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OBRTNICKO-TEHNICKA SKOLA

Vladimira Nazora 9, 35 000 Slavonski Brod
e-mail: ured@ss-obrtnicko-tehnicka-sb.skole.hr
tel.035/447-326, 035/407-421

KLASA: 112-01/24-01/ 19 _

URBROJ: 2178-1-17-24- 74

U Slavonskom Brodu, 13. prosinca 2024. godine

PREDMET: Poziv na razgovor — intervju s kandidatima koji ispunjavaju uvjete natje€aja
Obrtnitko-tehni¢ke skole objavljen dana 29. studenog 2024. godine
- dostavija se

1. Na temelju &lanka 10. stavka 1. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja Obrtni¢ko-
tehnitke $kole (u daljnjem tekstu: Pravilnik) pozivaju se kandidati prijavljeni na natjecaj
objavljen dana 29. studenog 2024. godine na web stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje i web stranici i oglasnoj ploci Obrtni¢ko-tehnitke ¥kole za radna mjesta
nastavnika kemije na odredeno puno radno vrijeme (do povratka radnika na radno mjesto),
nastavnika engleskog jezika na odredeno puno radno vrijeme (do povrataka radnice na radno
mjesto) i nastavnika fizike na odredeno nepuno radno vrijeme — 6 sati nastave tjedno (do
povratka radnice na radno mjesto), a koji su dostavili urednu i potpunu dokumentaciju uz
prijavu na natje¢aj, a sukladno uvjetima natj edaja, na razgovor—intervju.

2. Razgovor s kandidatima-intervju provest ¢e Povjerenstva za provedbu javnog natjecaja
imenovano Odlukom ravnateljice dana 29. studenog 2024. godine.

3. Razgovor s kandidatima—intervju provest ¢e se dana 18. prosinca 2024. godine u uredu
pedagoginje Obrtni¢ko-tehnitke kole, Vladimira Nazora 9, 35 000 Slavonski Brod prema
slijede¢em rasporedu:

Fizika — nitko:

Engleski jezik — nitko:

Kemija — 13:00 sati:
- Ema @méevié,
- Ines Zivkovié.

4. Razgovor s kandidatima—intervju provodi se putem odgovora kandidata na postavljena
pitanja, simulacije rjeSavanja slu¢ajeva radnog mjesta, prakti¢ne provjere znanja i na drugi
prikladan nacin.

5. Prilikom razgovora s kandidatima—intervjua ¢lanovi povjerenstva sukladno ¢lanku 12.
Pravilnika procjenjuju specifi¢na znanja, vjestine, profesionalne ciljeve i interese, motivaciju
za rad te osobne karakteristike kandidata u vezi radnog mjesta.
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6. Prema ¢lanku 13. stavku 2. Pravilnika smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja
ako je za svaki dio provjere znanja dobio najmanje 5 bodova.

7. Po dolasku na razgovor—intervju kandidat je duZan predociti &lanovima povjerenstva
odgovarajuéu identifikacijsku ispravu radi utvrdivanja identiteta. Ukoliko netko od kandidata
ne bude imao odgovarajuéu ispravu nece mo¢i pristupiti razgovoru-intervju.

8. Ne postoji moguénost naknadnog razgovora—intervjua, bez obzira na razlog Koji kandidata
sprje¢ava da pristupi razgovoru—intervju.

9. Ako se netko od kandidata navedenog dana ne odazove ovom pozivu bez obzira na razloge,
neée se smatrati kandidatom sukladno ¢lanku 10. stavku 2. Pravilnika.

10. Za vrijeme razgovora—intervjua nije dopusteno:
- koristiti literaturu odnosno biljeske,
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
- napustati prostoriju u kojoj se odvija razgovor—intervju bez odobrenja predsjednika
povjerenstva,
. kesiti odredbe Pravilnika o kuénom redu Obrtnicko-tehnitke Skole s kojima ¢e kandidat
biti upoznat od strane povjerenstva.

11. Ukoliko pojedini kandidat ne bude postivao prethodno navedeno, bit ¢e udaljen s
razgovora—intervjua, a njegov rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.

12. Nakon provedenog razgovora s kandidatima — intervjua povjerenstvo utvrduje rang listu
prema ukupnom broju ostvarenih bodova te ju, uz [zvjesce o provedenom postupku koje
potpisuju svi ¢lanovi povjerenstva, dostavlja ravnateljici Skole.

RAVNATELJICA

Dostaviti:

1. oglasna ploc¢a

2. web stranica Skole
3. pismohrana



