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OSNOVNI PODATCI O SKOLI

Srednja Skola:

OIB

OBRTNICKO-TEHNICKA SKOLA
78582673638

Adresa (mjesto, ulica i broj): Slavonski Brod, Vladimira Nazora 9

Broj i naziv poste:
Broj telefona:
E-mail adresa:
Zupanija:

Broj ucenika:

Broj djelatnika:

Ravnateljica Skole:

35000 Slavonski Brod

035 447-326
ured@ss-obrtnicko-tehnicka-sh.skole.hr
Brodsko-posavska

505

81

Anita Holub, prof.
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1. OSNOVNI PODATCI

OBRTNICKO-TEHNICKA SKOLA
SLAVONSKI BROD

Vladimira Nazora 9

Slavonski Brod

Zupanija: BRODSKO - POSAVSKA

Broj ucenika : 505 — 7 sektora - 17 zanimanja

Telefon: 035 447 326

e-mail: ured@ss-obrtnicka-
sb.skole.hr

OIB: 78582673638

Sifra ustanove: 12 — 078 — 502

Ukupno djelatnika: 81

- 1ravnateljica

- 3 stru¢na suradnika

- 50 nastavnika

- 19 suradnika u nastavi

- 3 administrativno — tehnicka djelatnika
- 5 pomo¢no- tehnicka djelatnika

Ravnateljica: Anita Holub, prof.

Pedagoginja: Mia Vrlji¢ Mihalj¢uk, mag. paed. et soc.

Psihologinja: Majda Stojani¢, prof.

Tajnica: Ankica Lopojda, mag. iur.
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2. POVIJEST SKOLE

Obrtnicko- tehni¢ka kola Slavonski Brod je sljedbenica Segrtske $kole, osnovane
davne 1886. godine. Najstarija je srednja $kola na podru¢ju Brodsko- posavske zupanije. Dugi
niz godina obrazuje ucenike u obrtnickim zanimanjima koji se svojim kasnijim djelovanjem,

uspjesno potvrduju u gospodarskom i obrtnickom smislu.
Tijekom skolske godine 2023./2024. obiljezili smo 137. obljetnicu kole.

Prigodnim programom na svecanoj akademiji predstavili su se svi nasi sektori i sva nasa
zanimanja. UcCenici 1 zaposlenici prikazali su visoku razinu znanja i vjeStina na odusevljenje
publike. I tijekom godina pred nama, planirane su mnogobrojne kulturne i umjetnic¢ke aktivnosti
s ciljem promocije Skole, nasih zanimanja, a prije svega s ciljem jacanja strukovnih
kompetencija ucenika nasih zanimanja i pojacanje koristi cjelokupnoj drustvenoj zajednici u

kojoj djelujemo i obrazujemo.
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Obrtnicko-tehnicka Skola djeluje u Ulici Vladimira Nazora 9 u Slavonskom
Brodu.

Vecina nastavnog procesa odvija se u mati¢noj zgradi, gdje su smjesStene
ucionice, kabineti, 13 Skolskih praktikuma 1 Skolska sportska dvorana.

Dva skolska praktikuma, dislocirana su i smjestena u Ulici 108. brigade ZNG-a
1 (stolarski praktikum) te u Ulici Nikole Zrinskog 100 (frizerski praktikum).

Nastava se odvija u dvije smjene.
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3. SKOLSKA GODINA 2025./2026.

Obrtnicko-tehnicka skola Slavonski Brod u skolskoj godini 2025./2026. obrazovat ¢e ucenike

u sedam sektora i 17 zanimanja.

OBRAZOVNA PODRUCJA I PROGRAMI U OBRTNICKO-TEHNICKOJ

SKOLI

SEKTOR:

NAZIV ZANIMANJA:

) > KROJAC (JMO)
1. TEKSTIL TKOZA > MODNI TEHNICAR - 4. godine
> KUHAR (JMO)
2. TURIZAM | UGOSTITELJSTVO > KONOBAR (JMO)
> SLASTICAR(JMO)
3. SUMARSTVO, PRERADA 1 OBRADA 5> DRVODJELJSKI TEHNICAR
DRVA DIZAJNER - 4. godine
> STOLAR(IMO)
4. POLJOPRIVREDA, PREHRANA | > PEKAR (JMO)
VETERINA > MESAR (JMO)
» MONTER SUHE GRADNJE
5. GRADITELJSTVO | GEODEZIJA > KERAMICAR — OBLAGAC
> SOBOSLIKARA-LICILAC (JMO)
) > FRIZER (JMO)
6. OSOBNE, USLUGE ZASTITE I DRUGE > PEDIKER (JMO)
USLUGE » KOZMETICAR (JMO)
) » POMOCNI KROJAC (JMO)
7. PROGRAMI ZA TES » POMOCNI LICILAC- SOBOSLIKAR

(IMO)
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4. MATERIJALNO — TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE
4.1. Financiranje

Sredstva za financiranje Skole osiguravaju se drzavnim prora¢unom ; proraunom Zupanije
brodsko-posavske i vlastitim prihodima. U drzavnom proracunu osiguravaju se sredstva za: -
plac¢e zaposlenika za ostvarivanje redovnog nastavnog programa srednje Skole, - naknade
zaposlenika srednje $kole utvrdene kolektivnim ugovorom, - stru¢no usavrSavanje nastavnika i
struénih suradnika, - programe informatizacije srednjeg Skolstva, - programe opremanja
Skolskih knjiznica, - povecane troSkove Skolovanja ucenika s teSkocama u razvoju, -
sufinanciranje programa privatnog skolstva, - kapitalne projekte izgradnje utvrdene posebnim
dijelom Drzavnog proracuna - druge programe od zajednickog interesa za djelatnost srednjeg
Skolstva (sustav informiranja, stru¢no — pedagoski ¢asopisi, stru¢ne knjige, programi ustanova
i struénih udruga, obljetnice i manifestacije te programi izvannastavnih aktivnosti). U
proradunu Zupanije osiguravaju se sredstva za: - investicijsko odrzavanje §kolskog prostora,
opreme i nastavnih sredstava i pomagala, - nabavu Skolske opreme, nastavnih sredstava i
pomagala, - materijalne troSkove srednje Skole, - prijevoz zaposlenika srednje Skole...

Vlastitim prihodima: - nabava $kolske opreme, - sufinanciranje uéeni¢kih izleta i ekskurzija, -
stru¢no usavrSavanje profesora, - nabava informaticke opreme, - nabava strucne literature, -
umrezavanje ucionica i kabineta, - investicijsko odrzavanje $kolskih radionica i praktikuma i
sl..

4.2. Prostorni uvjeti rada

Veli¢inau

VRSTA PROSTORA Broj prostora m?
Sportska dvorana 1 288
Knjiznica 1 56
Ucionica - nespecijalizirana 9 486
Ucionica - specijalizirana 1 54
Radionica 2 264
Nastavnicki kabinet 3 30
Informaticka ucionica 2 108
Laboratorij 1 54
Praktikum 10 816
Zbornica 1 54
Administrativni prostor 8 180
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Skladiste / spremiste 1 54
Energetsko-tehnicki blok 1 54
Cajna kuhinja 1 10
Ucenicka garderoba 1 54
Svlacionica uz dvoranu 2 70
Sanitarni ¢vor 8 140
Hodnik 3 356
Stubiste/stepeniste 4 90
Igraliste -nespecijalizirano 1 2000
Vanjska platforma za pristup invalidskih kolica 1 2
Dvoriste 1 60
Parkiraliste 1 700

Tijekom protekle skolske godine kontinuirano se pristupalo obnovi i rekonstrukciji te dodatnom
opremanju Skole, te ée se, u suradnji s Osnivadem kontinuirano i sustavno raditi na pobolj$anju
uvjeta rada u Skoli, s ciljem oplemenjivanja radnih prostora te s ciljem energetskih usteda i

podizanja stupanja brige za okolis.
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4.3. Izgled Skole
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Veci dio navedenog prostora je obnovljen, osuvremenjen i prilagoden izvodenju nastave
u skladu s najnovijim trendovima i zahtjevima struke. Usprkos tome, ¢injenica je i da je prostor
u kojem djelujemo nedostatan i da je u skorije vrijeme potrebna dogradnja i prosirenje skole ili
izgradnja nove skole u kojoj se obrazuje 519 ucenika u 7 sektora i 17 zanimanja. Raduje i
Cinjenica da je Osniva¢, Brodsko- posavska Zupanija prepoznala taj nedostatak te su u
prora¢unu za 2025. uvrstili i sredstva za izradu projektne dokumentacija za dogradnju
Obrtnicko-tehnicke Skole Slavonski Brod. Navedeni projekt jo$ nije realiziran, ali prema
najavama trebao bi biti realiziran u nadolazeéem vremenu. To ¢e djelovanje Skole podiéi na jo§
viSu razinu i ubrzati smjeStanje svih nasih praktikuma na jednu, mati¢nu lokaciju. Sama ta
¢injenica doprinijela je te ¢e rad 1 boravak u nasim prostorima biti ugodniji naSim ucenicima,

nastavnicima, ali 1 klijentima koji koriste nase usluge. Ulaganja u $kolu su kontinuirana.

Jedan od nedostataka nase Skole je i prezauzetost nasih uéenika koji djeluju u
Sestodnevnom radnom tjednu. Zbog prezauzetosti uéenika, mi kao Skola nemamo dovoljno

vremenskog okvira za organizaciju aktivnosti koje bi bile po Zeljama samih ucenika.

U skolskoj godini 2025./2026. nastavit ¢e s djelovanjem Skolski sportski klub Obrtnik
1 pojacat ¢emo izvannastavne aktivnosti u svim sektorima Skolskog djelovanja, ukoliko nam
epidemioloski uvjeti to dozvole. Prvi 1 drugi razredi subotom imaju u praktikumima vjezbe iz
struke 1 to je veliko opterec¢enje za njih, a i to je vazan faktor zasto u€enici izbjegavaju upisivati
obrtni¢ka zanimanja, ali Skola kao i ostali sudionici odgojno-obrazovnog procesa, dat ée sve
od sebe, kako bi se svi nedostaci sveli na minimum i kako bi se u svim segmentima nastava

izvodila u optimalnim uvjetima.

Unato¢ velikom trudu nastavnika, postoje velika ogranienja u oplemenjivanju

nastavnog procesa koji bi bio od uzajamne koristi svim sudionicima nastavnog procesa.

Problema sa stru¢no$c¢u u nastavi nema, jer je nastava u potpunosti stru¢no pokrivena.
Nastavnicima su dostupna suvremena sredstva i nastavna pomagala (racunala i LCD projektori
u uc¢ionicama, pametne ploce, televizori, klima uredaji, stru¢na literatura 1 stru¢ni ¢asopisi na

koje smo pretplaceni ...)

Vidljiv je izraziti iskorak u osuvremenjivanju prostora i kvaliteti izvodenja odgojno-

obrazovnog procesa.

14
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5. RAZVOJNI PLAN SKOLE

Razvojni plan skole Skolski je dokument koji za djelatnost Skole predvida mjere

poboljsanja odgojno-obrazovnog rada, te mjere poboljSanja materijalnih, tehnickih,

zakonodavnih, komunikacijskih uvjeta rada u dogledno vrijeme.

Razvojni plan donosimo na temelju analize postojeceg stanja:

» materijalno-tehnicki uvjeti u kojima $kola radi (stanje objekta i opreme)
> kadrovski uvjeti
» potrebe ucenika, zaposlenika, roditelja, lokalne zajednice

» programi rada i moguénosti koje Skola nudi

Pozitivne strane $kole:

>

>

duga tradicija Skole ( od 1886./1887. godine ) i kontinuirani uspjeh njezinih uc¢enika u
pozicioniranju na trziStu rada Brodsko-posavske Zupanije, Republike Hrvatske i Sire
tijekom ove nastavne godine obiljezit ¢emo 139. godiSnjicu postojanja

obrazovan i stru¢an nastavnicki kadar, kao i kadar svih drugih zaposlenika s odlikama
permanentnog stru¢nog usavrSavanja, odgovornost, pozrtvovnost i Zelja za napretkom
spremnost, poglavito mladih zaposlenika, za nove promjene 1 izazove

otvorenost Skole prema lokalnoj zajednici 1 medijima te dobra suradnja s Osnivacem -
Brodsko-posavskom zupanijom i svim drugim institucijama u gradu i okolici, drugim
Skolama

dobra opremljenost

Slabije strane Skole:

>

Stara Skolska zgrada koja je prije vise od dvije godine dozivjela vanjsku rekonstrukciju
1 zavrsila proces energetske obnove. Ugovor je potpisan 23. srpnja 2019. Radovi
zapoceli 1.srpnja 2020.1 zavrSeni su 1.0Zujka 2022.godine.

Neucinkovitost sanitarnih ¢vorova (starih, ali 1 obnovljenih zbog slabijih odvoda 1
kanalizacije)

Nedostatak parkirnih mjesta i skucen pristup Skoli za sve uposlenike i stranke

Manjak 1 neuc¢inkovitost prostora za pismohranu - arhiv Skole, ali i neadekvatan prostor

za izvodenje specijaliziranih izvannastavnih aktivnosti

15
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» Nedostatak prostora za odrZavanje ve¢ih skupova u Skoli: nastavni¢kih vijeca,
predavanja za ucenike, roditelje, strucne skupove - nedostaje veca predavaonica ili
amfiteatar

» Nedostatak Skolske kuhinje ili kantine za ucenike

5.1. Prijedlozi mjera razvojnog plana Obrtni¢ko-tehni¢ke $kole Slavonski
Brod
PoboljSanje materijalno-tehnickih uvjeta rada.
» U suradnji s Osnivatem izrada projektne dokumentacije za dogradnju Obrtnicko-
tehnicke skole ili izgradnje nove zgrade skole.
» QOdrzavanje i osuvremenjivanje opreme i pomagala.
» Sustavno i kontinuirano pristupamo opremanje u¢ionica, praktikuma i kabineta.
» Sustavno i kontinuirano i odgovarajuce se odrzava postoje¢a oprema i imovina skole i

njezina je uporaba u skladu s ekoloskim standardima.

5.2. Suradnja s odgojno-obrazovnim i drugim institucijama

» Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta; Agencijom za odgoj i
obrazovanje i Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje odgoja i obrazovanja:
provodenje i pracenje svih aktivnosti u cilju unapredenja odgoja i obrazovanja, pracenje
svih vrsta propisa: zakonodavnih i normativnih akata, pravilnika, provodenje naputaka,
mjera i svih aktivnosti koje provode navedene institucije.

» Otvorena i partnerska suradnja sa $kolama u lokalnoj zajednici, te drugim znanstvenim,
obrazovnim, kulturnim, kazaliSnim 1 pravnim institucijama, posebice s Obrtnickom
komorom Brodsko-posavske zupanije i Hrvatskom gospodarskom komorom
Zupanijskom komorom Slavonski Brod.

» Unutarnja suradnja odgojno-obrazovnog sustava nase Skole - ojacati Zivot $kole kroz
aktivnije ukljucivanje roditelja u radu Vijeca roditelja, stvaranje kurikularnog tima,
ojacati vidljivost 8kole kroz djelovanje Skolskog odbora i roditeljskih sastanaka.
Navedenu suradnju nastojat ¢emo ostvariti kroz razliCite radionice, predavanja,
roditeljske sastanke i individualne razgovore.

» Redovito izvjesStavanje medija o Skolskim zbivanjima i projektima, uspjesima na

natjecanjima, aktivnostima u skoli 1 sli¢no.

16
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Izrada projekta u sklopu Erasmus + programa, mobilnost u¢enika i nastavnika te prijava
na natje¢aj 2025./2026. godine.

Pratiti sve natjecaje AMPEU-a i kroz ojac¢ane timove za rad na EU projektima ukljuciti
Skolu u $to viSe EU projekata za dobrobit i Obrtnicko-tehnicke skole i Sire druStvene

zajednice.

5.3.Kurikulum

>

Ciljevi su:

Razvijati 1 primjenjivati suvremene tendencije nastave i novoga kurikuluma, pridrzavati
se njegova opsega i elemenata te ga integrirati i prozimati kroz sve elemente odgojno-
obrazovnog rada.

Provoditi ga u skladu sa $kolskim rasporedom i mogu¢nostima izbora ucenika, posebno
u izbornoj i fakultativnoj nastavi i izvannastavnim aktivnostima.

U predmetnim programima prilagodavati opseg, uskladenost i izbor sadrzaja,
medupredmetno ih integrirati te redovito pratiti kontinuitet i napredak ucenika.

Kroz permanentno stru¢no usavr$avanje savjetovanjem nastavnika biti im podrska.

5.4.Postignuca

>

Podizati sveukupnu kvalitetu Skolskih postignuéa - njegovati izvrsnost 1 pokuSati

dovesti §to veci broj ucenika do iznadprosjecnih rezultata na natjecanjima.

» Povezati Skolu s ostalim indikatorima kvalitete: mjerenje uspjeha ucenika kroz druge

interese, izvannastavne aktivnosti, kreativnost. Povezati Skolu s ostalim strukovnim
Skolama sli¢nog ustrojstva.
Prezentiranje postignuc¢a akterima odgojno-obrazovnog rada: roditeljima, Skolskom

odboru, Osnivacu, medijima 1 §iroj drustvenoj zajednici.

5.5. UCenje i poucavanje

Planirane aktivnosti:

» Inzistirati na nastavnickom planiranju rada kroz planiranje programa i svakodnevnih

aktivnosti.

17
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U procesu poucavanja paziti na opseg poucavanja i prikladnost pristupa, interakciju
nastavnik — ucenik, uz svakodnevnu suradnju s roditeljima.

Jasno definirati svrhovitost provjeravanja, ispitivanja i vrednovanja uz odredene
elemente i kriterije.

Pratiti iskustva ucenja sa stajaliSta ucenika: tempo ucenja, stupanj poticanja i
motiviranja, razvoj osobne odgovornosti, uz poticanje samostalnog razmisljanja i
aktivnog sudjelovanja u ucenju.

Permanentno procjenjivanje (ocjenjivanje) kao dio poucavanja, razli¢ite metode
procjene i redovito izvjestavanje o napredovanju ucenika.

Aktivno pracenje aktivnosti vezanih za reformu strukovnog obrazovanja.

5.6. Aktivnosti podrs$ka u¢enicima: stipendiranje ucenika, osiguranje odrade
prakti¢ne nastave u optimalnim uvjetima

YV V V V

Y VY

>

Provoditi postupke za osiguranje dobrobiti i1 zaStite ucenika te zadovoljavanje
emocionalnih, fizi¢kih i druStvenih potreba.

Provoditi proces motrenja i napretka postignuéa uc¢enika tijekom sati prakti¢ne nastave
Pomoc¢ pri osiguranju optimalnih uvjeta za ostvarenje sati prakti¢ne nastave

Pomo¢ pri osiguranju optimalnih uvjeta pri odabiru stipendija i ostalih uvjeta poticanja
Planirati pristupe za promicanje osobnog i drustvenog razvoja, njegovati napredak
ucenika u razvoju pozitivnih stavova, te osobnih i drustvenih vjestina.

Poticati 1 nuditi izvanskolski 1 izvannastavni rad, biti podrska pri izboru tih aktivnosti.
Provoditi proces motrenja i napretka postignuc¢a ucenika, profile ucenika i davanje
pravovremenih povratnih informacija i sugestija.

Primjenjivati zakone i pravilnike koji se odnose na odgoj i obrazovanje.

5.7. Skolski eti¢ki kodeks

>
>

Podrazumijeva:

Primjenu svih normativnih akata Skole: Statuta, Ku¢nog reda, Etickog kodeksa.
Njegovanje osjecaja pripadnosti $koli, razvoj radne etike ucenika i zaposlenika, paziti

na ponasanje i disciplinu u€enika.
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> Njegovati jednakost i pravednost, partnerstvo s roditeljima, Skolskim odborom i drugim

tijelima, kao i lokalnom zajednicom.

5.8. Resursi

Za osiguranje istih vazno je:

» Kontinuirano raditi na smjeStajnim kapacitetima i opremljenosti Skole, organizaciji i
upotrebi resursa i prostora.

» Razvijati djelotvornost i iskoristivost zaposlenika kroz timski rad, medusobnu podrsku
1 pomoc.

» Na temelju potreba nova zaposljavanja, ali primjenjujuéi princip stru¢nosti zaposlenika,
kvalifikacije i iskustvo.

» Razviti postupke za vrednovanje zaposlenika u cilju njihova profesionalnog razvoja i
napredovanja u zvanju, napredovanja u struci i u znanosti.

» Racionalno upravljanje nov¢éanim sredstvima i njihovo koristenje za podrsku razvojnim

planovima.

5.9. Osiguravanje kvalitete kroz rukovodenje

» Provoditi profesionalno i kompetentno rukovodenje kroz predanost i profesionalan
odnos sa svim sudionicima odgojno-obrazovnog rada.

» Planirati unapredenje kvalitete kroz realizaciju razvojnog plana, planiranje aktivnosti i
utjecaj na planiranje.

» Redovito pratiti, ali i izvjeStavati o standardima i kvaliteti, provoditi proces

samovrjednovanja.
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6.0RGANIZACIJA NASTAVE | KALENDAR RADA
MINISTARSTVO ZNANOSTI,
OBRAZOVANJA | MLADIH

1222

Na temelju clanka 48. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (»Narodne novine«, broj 87/08., 8§6/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
94/13., 136/14., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 151/22., 155/23. i 156/23.), ministar znanosti,
obrazovanja i mladih donosi

ODLUKU

O POCETKU I ZAVRSETKU NASTAVNE GODINE, BROJU RADNIH
DANA I TRAJANJU ODMORA UCENIKA OSNOVNIH I SREDNJIH
SKOLA ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

Clanak 1.

(1) Ovom Odlukom propisuje se trajanje nastavne godine, odnosno pocetak i zavrsetak
nastave, trajanje polugodista i trajanje ucenickih odmora te broj radnih dana u osnovnim i
srednjim Skolama za skolsku godinu 2025./2026.

(2) lzrazi koji se koriste u ovoj odluci, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu
li koristeni u muskome ili Zenskome rodu obuhvaéaju na jednak nacin i muski i Zenski rod.
Clanak 2.

(1) Nastavna godina pocinje 8. rujna 2025. godine, a zavrsava 12. lipnja 2026. godine,
odnosno 22. svibnja 2026. godine za ucenike zavrsnih razreda srednje skole.

(2) Nastava se ustrojava u dva polugodista.
(3) Prvo polugodiste traje od 8. rujna 2025. godine do 23. prosinca 2025. godine.
(4) Drugo polugodiste traje od 12. sijecnja 2026. godine do 12. lipnja 2026. godine, a za
ucenike zavrsnih razreda srednje Skole do 22. svibnja 2026. godine.
Clanak 3.

(1) Nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih dana, a za ucenike zavrsnih
razreda srednje Skole najmanje u 160 nastavnih dana.

(2) Ako skola ne ostvari propisani nastavni plan i program/kurikul, nastavna godina
moze se produljiti odlukom upravnog tijela Zupanije nadleznog za poslove obrazovanja,
odnosno Gradskoga ureda Grada Zagreba nadleznog za poslove obrazovanja (u daljnjem
tekstu: nadlezno upravno tijelo) uz prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za
obrazovanje (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) i nakon 12. lipnja 2026. godine, odnosno nakon
22. svibnja 2026. godine za zavrsne razrede srednje Skole.

Clanak 4.

(1) Zimski odmor za ucenike pocinje 24. prosinca 2025. godine i traje do 9. sijecnja 2026.
godine, s tim da nastava pocinje 12. sijecnja 2026. godine.

(2) Proljetni odmor za ucenike pocinje 30. ozujka 2026. godine i zavrsava 6. travnja
2026. godine, s tim da nastava pocinje 7. travnja 2026. godine.
Clanak 5.
Ljetni odmor pocinje 15. lipnja 2026. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni,
razredni, dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavrsni rad ili ispite
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drzavne mature, za ucenike u programima ciji se veci dio izvodi u obliku prakticne nastave i
vjezbi, kao i za ucenike koji u to vrijeme imaju strucnu praksu, sto se utvrduje godisnjim
planom i programom rada Skole.

Clanak 6.

Iznimno, ucenici u strukovnim programima/kurikulima ciji se veci dio izvodi u obliku
ucenja temeljenog na radu ili koji imaju strucnu praksu mogu imati i drukciji raspored
odmora, s tim da im ukupni odmor tijekom Skolske godine ne moze biti kraci od 45 radnih

dana, sto se ureduje ugovorom, a sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju (»Narodne
novine«, broj 30/09., 24/10., 22/13., 25/18. i 69/22.).

Clanak 7.

Godisnjim planom i programom rada Skole utvrduje se plan i raspored broja nastavnih
dana potrebnih za provedbu nastavnoga plana i programa/kurikula te broj, plan i raspored
ostalih nenastavnih ili nastavnih dana tijekom Skolske godine potrebnih za druge odgojno-
obrazovne programe skole (ispite drzavne mature, Skolske priredbe, natjecanja, dan skole,
dan Zupe, dan opcine i grada te za izlete, ekskurzije i slicno).

Clanak 8.

Iznimno, u posebnim okolnostima koje nije bilo moguce planirati godisnjim planom i
programom rada skole, Skola moze odstupiti od rokova utvrdenih ovom Odlukom, o cemu
odlucuje ministar nadlezZan za obrazovanje na zahtjev Skole i nadleznoga upravnog tijela.

Clanak 9.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u » Narodnim novinamax.

Klasa: 602-01/25-01/00237
Urbroj: 533-05-25-0001
Zagreb, 6. lipnja 2025.
Ministar
prof. dr. sc. Radovan Fuchs, v. r.
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7. Organizacija rada po¢etkom $kolske godine 2025./2026.

Obrtnicko-tehnicka Skola ¢e 1 ove godine raditi u dvije smjene.

Nastava pocinje 8. rujna 2025. godine za sve razredne odjele.
Svi razredi prvi nastavni dan, 8. rujna 2025. dolaze u $kolu prema ranije objavljenom rasporedu.
Svi ucenici ¢e dobiti sve potrebno za pocetak nastavne godine (raspored sati, raspored ucionica,
raspored prakti¢ne nastave, kuéni red, podsjetnik na najvaznije odrednice Statuta Skole i sl.).
I ove godine nastava u nasoj skoli odrzava se u dvije smjene i izmjenjuju kroz A i B tjedan.
Nastavnu godinu zapoc¢injemo A tjednom. Raspored razreda po smjenama oglasen je ranije na
mreznoj stranici Skole.

Ucenicima je sve detaljno objasnjeno na prvom satu razrednika.
Ucenici prvih razreda trebaju doci s priborom za pisanje. Svi uéenici u utorak nose pribor koji

im je potreban za rad prema rasporedu.

Model organizacije nastave u Obrtni¢ko-tehnickoj Skoli Slavonski Brod

Prema broju radnih dana u tjednu Skola radi:

- petodnevni radni tjedan - (osim sati vjezbi, te prakse u $koli i radnom procesu kao i nadoknade
sati 1 odradivanja u slu€aju izvanrednih prekida nastave, koja se organizira i subotom)

Prema dnevnom radu:

I. smjena: 7.10 do 13.05 sati

[1. smjena: 13.10 do 19.05 sati

Smjene rotiraju tjedno po A i1 B rasporedu, a raspored je prilagoden organizaciji vjezbi i sati

prakti¢ne nastave.
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Raspored razreda po smjenama u $kolskoj godini 2025./2026.
U skolskoj godini 2025./2026. nastava ¢e se u Obrtnicko-tehnickoj Skoli odrzavati u dvije

smjene. Smjene ¢e se izmjenjivati po A i B rasporedu. Nastava zapocinje A tjednom. U prvoj

smjeni nastava zapocinje u 7.10 sati. Druga smjena zapocinje u 13.10 sati.

Raspored razreda u prvoj i drugoj smjeni A i B tjedna.

A TJEDAN

PRVA SMJENA — od 7.10h

1A,1B,1C,1D,1F 1.G,1H,11,1J1.L;

Razredi: 2A,2B,2D,2F 2L,3. L

DRUGA SMJENA - od 13.10h

2.C,2.G,2.H,213A, 38B,3C, 3D, 3F,
3.H,3.1,3J,3.K,4A

Razredi:

B TIEDAN

PRVA SMJENA - od 7.10h

2.C,2.G,2H,213A, 38B,3C, 3D, 3F,
3.H,3.1,3J, 3K, 4A

Razredi:

Razredi: 1A1B,1C,1D,1F 1G,1H,11,1J1.L;

2A,2B,2D,2F 2L,3.L
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Raspored razreda tijekom sati vjezba i prakti¢ne nastave za $kolsku godinu

2025./2026.
Danu
tjednu .
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
SMJENA
Lill.
Vjezbe | Prakti¢na | Vjezbe | Prakti¢na | Vjezbe | Prakti¢na | Vjezbe | Prakti¢na | Vjezbe | Prakti¢na
nastava nastava nastava nastava nastava

&
—E | 1A 2.D, 2.A, 2F, 3A, 1.F, 2.C, 3.B, 4.A, 1.F,
E —
2.8 | 2L 3.B, 2L, 2.B, 34, 1., 3H 2.L, 2K, 2F,
8 m
§< 3 2., 2.K, 1., 2.D, 3K, 1.G, 1.D, 1.C, 1.B,
S &g
23§ 1l 2.C 3.C, 3., 1.C, 1L, 3.B, 21 2.B,
2 E .S
2 N
258 2 1.H 1H 1.1, 3l 3.D, 3K, 1.L
i
S 2 4 3.H, 2 H 3.J, 3.C, 1.D,
32 g
= 59 2.] 3K, 3.1, 3.D,
fgt
= g 1.B, 1.C, 1.J 1.C,
o« N
% g 2.1 2H
x 3

[=3

(=]
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Dezurstva nastavnika u §kolskoj godini 2025./2026.

RASPORED DEZURSTAVA : A-TJEDAN

* Dezurstva nastavnika u B tjednu su zrcalna kao i raspored.

DOPODNE

POPODNE

PON

Nikola Liovié,
Martina Lukic
bakovi¢, Marija
Jovanovié

Ana Martinovic, lva
Rukavina, Matea
Tekic

UTO

Antun Previsic¢,
Marta Kovacevié,
Tihana Radojcic

Dubravka Struc Vuko,
Kristina Mikus,
Nika Curié¢

SR

Natalija Juricic,
Kristijan Luci¢, Nikola
Liovic

Ivana Lokmer,
Kristina Klinc,
Dario Misanec

CET

Andrea Berketa,
Daliborka Knezevic
Devcié, Krunoslav
Ravnjak

Josip Vucié, Marta
Kovacevic¢, Anita
Basic Jakobovic

PET

Josip Bartolovic,
Tihana Radojcic,
Antun Previsic¢

Dalibor Tunukovic,
Marija Jovanovié,
Sanela Kocijan
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8. UCENICI
U skolskoj godini 2025./2026. u Obrtni¢ko-tehnickoj $koli Slavonski Brod nastavu pohada 519

ucenika.

U odnosu na kraj skolske godine 2023./2024., kada je skolsku godinu zavrsilo 478 ucenika to
¢ini povecanje od 41 ucenika.

Broj ucenika po razrednim odjelima i popis razrednika razrednih odjela.
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Razrednik:

Dalibor Tunukovic

1.A — MODNI TEHNICAR

Skolska godina 2025./2026. — PRVI RAZREDI

Rberq' Uél%nik Ime Prezime
1. | 1218322 Lorena Barkijevi¢
2. | 1239172 Jakov Cemni
3. | 1233969 Petra Curgija
4. | 1233813 Petra Bukic
5. | 1192309 Erika Gasparac
6. | 1151909 DraZenka Golubovi¢
7. | 1242773 Laura Jazvi¢
8. | 1238890 Lana Kantor
9. | 1210384 Magdalena Kupresak

10. | 1243107 Nikolina Lazi¢

11. | 1218921 Filipa Maduni¢
12. | 1240473 Paulina Mitrovi¢

13. | 1218583 Katarina Nadarevi¢
14. | 1212296 Monika Pavlovi¢
15. | 1219480 Barbara Predmerski
16. | 1238825 Iris Predojevi¢
17. | 1218111 Mia Serti¢

18. | 1219432 Filip Srbi¢

19. | 1232171 Maja Stefanac
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1.B — DRVODJELJSKI TEHNICAR DIZAJNER/KOZMETICAR

Razrednik: Josip

Bartolovi¢
Bt Ll Ime Prezime
br. ID
1. | 1210184 Fernanda Bumbi¢
2. | 1187817 Viktor Cikojevi¢
3. | 1243098 Ivana Cabraja
4. | 1205137 Josip Cosi¢
5. | 1212231 Lana Drenjancevic¢
6. | 1244574 Antun Dubac
7. | 1212250 Marko Gari¢
8. | 1237844 Dorijan Jankovi¢
9. | 1238748 Marija Kajtazi
10. | 1245600 Ivona Katavic¢
11. | 1242533 Andrija Kelemovi¢
12. | 1240046 Filip Koudela
13. | 1206939 Adam Luketi¢
14. | 1238781 Sara Madari¢
15. | 1221198 Karla Racko
16. | 1233451 Petra Rasi¢
17. | 1218232 Josipa Sajli
18. | 1237752 Maja Sameljak
19. | 1233852 Karlo Sveri¢
20. | 1237785 Ana Skuljevi¢
1.C - KONOBAR/ KUHAR
Razrednik: Marina
Juranovié
e Al Ime Prezime
br. ID
1. | 1242768 Monika Dardali¢
2. | 1134691 Maja Feri¢
3. | 1243454 Leon Gajdukov
4. | 1243457 Noel Gajdukov
5. | 1205138 David Hrajnek
6. | 1218373 Luca Josipovi¢
7. | 1243784 Lana Katini¢
8. | 1207122 Ana Kralj
9. | 1209591 Petra Odobasi¢
10. | 1192470 Mihael Pavlesin
11. | 1246482 Tea Rajkovi¢
12. | 1242841 Matea Raso
13. | 1104727 Lucija Satinovi¢
14. | 1239404 Nora Salamon
15. | 1244585 Nala Sari¢
16. | 1218915 Gabriela Tasi¢
17. | 1148970 Tin Tomasi¢
18. | 1221185 Valentina Zivie
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1.D - OBLAGAC ZIDOVA I PODOVA- GRAPEVINSKI RADNIK U

ODRZIVOJ GRADNJI
Razrednik: SiniSa KrstiCevic¢
R;f‘ Uéﬁjnik Ime Prezime

1. | 1172464 Karlo Balog
2. | 1237958 Karlo Barbari¢
3. | 1239353 Mateo Glava$evi¢
4. | 1244581 Leo Marti¢
5. | 1249257 Josip Matanovié¢
6. | 1239196 Valentino Milojevi¢
7. | 1244584 Mateo Opacak
8. | 1205193 Leon PiteSa
9. | 1217074 Mihael Podgornjak
10. | 1221379 Leo Rakiti¢
11. | 1242819 Zvonimir Rosandi¢
12. | 1244611 Luka Sarac
13. | 1188433 Pejo Tadi¢
14. | 1114364 Stjepan TroSeljac
15. | 1242545 Matej Zivié
16. | 1239387 Ivan Zivkovié

1.F - PEKAR -SLASTICAR -MESAR

Redni | Imei | Spol
broj | prezime
1. | Lj.A. Vi
2.| b.C Vi
3. | M.D. Z
4. | FF. M
5. L.H. M
6. | S.K. Z
7. | GK. M
8. | M.L. Vi
9. M. M
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1.G - KROJAC/SOBOSLIKAR (JMO)

10 P.M. 7
11 ZS /
12 L.S. M
13 L.S. M
14| LV M
15 M.Z M

Redni INICIJALI(ime i prezime)
broj

1. L.A.
2. D.D.
3. V.E.
4. B.P.
5. J.S.
6. N.V.
7. M.Z.
8. B.D.
9. L.B.
10. | V.C.
11. M.D.
12. P.F.
13. P.1.
14. A K.
15. | T.K.
16. D.L.
17. M.M.
18. L.O.
19. K.S.
20. |D.S.
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21.

T.M.

1.H-FRIZER - JMO

REDNI IME | SPOL
BROJ PREZIME

1. E.B Z
2. . D. Z
3. L. F. Z
4, A.G. Vi
5. T.J. Vi
6. I.J. Z
7. T. L. Vi
8. E. L. Z
9. M. M. Z
10. D. M. Z
11. L. M. M
12. D. N. Z
13. E.P. Z
14, P.P. Vi
15. S.R. Z
16. I.R. Z
17. L.T. Vi
18. E.V. Z
19. S.V. Vi
20. S.V. 7

30



@;}Asm\%

il NGk

Do

21.

L. Z

N

1.1 - FRIZER (JMO)/ KOZMETICAR (JMO)

Inicijali Spol
1. P.A. Z
2. M.B. 7z
3. L.B. Z
4. M.C. Z
5. N.C. Z
6. N.C. Z
7. M.D. 7
8. L.D. Z
9. L.F. Z
10. TF. Z
11. L.F. Z
12. 1J. Z
13. T.M. Z
14. L.M. Z
15. B.D.M. Z
16. AP, Z
17. L.R. Z
18. L.S. Z
19. AS. Z
20. M.S. Z
21. AS. Z
22. S.T. 7
23. I.T. Z
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1.J - KUHAR - JMO

1. MPA, Z, 20.5.2008.
2.7B, 7,28.2.2010.
3. AB, M, 23.9. 2007.
4.1C, 7, 4.12.2009.
5.MGZ, Z, 22.9.2009.
6. RG, M, 26.8.2009.
7.PH, Z, 1.7.2009.
8. MI, Z, 4.8.2009
9. 11, M, 12.6.2009.
10. GK, Z, 12.1.2010.
11. MK, M, 12.10.2009.
12. LL, Z, 22.6.2009.
13. MM, Z, 12.11.2009.
14. GM, M, 2.9.2009.
15. BS, M, 20.10.2009.
16. LS, Z, 9.8.2009.
17. PS, Z, 26.9.2009.
18.LT, Z, 6.2.2010.
19. MV, Z, 4.11.20

1.L - POMOCNI KROJAC - TES
1.G.D.M
2.AJ. M
3.T.L.M4. LU. M.
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Skolska godina 2025./2026. — DRUGI RAZREDI

2.A -2025./2026.

R. br. Prezime Ime Datum rodenja
1 A. G. 19.07.2008. 2
2 B. S. 15.08.2008. 7
3 B. M. 17.06.2008. 7T
4 G. M. 04.01.20009. 7T
5 J. M. 20.08.2008. 2
6 K. L. 21.04.2008. 2
7 K. N. 07.04.2008. Zr
8 K. L. 04.08.2008. Zr
9 K. N. 11.02.2009. 7
10 L. M. 13.06.2007. 7
11 M. H. 12.10.2008. Zr
12 M. K. 12.11.2008. Zr
13 P. P. 05.01.2008. 7
14 R. S. 23.11.2008. 7
15 S. L. 31.10.2008. Zr
16 S. L. 06.12.2008. Z.r
17 T. J. 17.08.2007. Zr
18 T. M. 06.11.2008. 7
19 V. S. 25.11.2008. 7
2.B. 2025./2026.

1. B.Z. 27.11.2008. Z

2. B.L. 09.09.2008. M

3. D.S. 14.05.2008. Z

4] G.D. 26.08.2006. M

5. H.L. 28.12.2007. Z
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6 K.G. 07.01.2008. z
7. K.H. 27.02.2009. z
8. K.M. 04.02.2000. M
9. M.I. 09.12.2007. M
10. M.S. 30.08.2008. M
11. O.R. 02.03.2008. M
12. S.E. 06.05.2008. z
13. TG. 05.10.2008. M
14. Zl 22.02.2008. M
2. C razred
1.T.A., M, 2008. 14.L.Z.,Z,2008.
2.AB., 7,2008. 15.A.Z.,7,2008.
3.L.B., Z, 2009.
41.D., 7, 2007.
5.R.G., Z, 2008.
6. M.1., Z, 2008.
7.D.K., M, 2008.
8.ZK., Z,2008.
9. M.K., M, 2008.
10.T.L., M, 20009.
11.L.S., M, 2008.
13.M.T., M, 2008.
2.D razred 2025./2026.
1. L.B. 5.4.2007 M
2. M.B. 23.10.2007 M
3.LC 12.11.2007 M
4.D.C 18.2.2007 M
5. 1.D 26.1.2008 M
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6. F.E. 20.12.2006 M
7.1.G. 21.9.2007 M
8. L.J. 22.2.2008 M
9. B.K. 4.3.2008 M
10. L.L. 5.12.2006 M
11. J.M 16.8.2007 M
12 M.M. 10.8.2007 M
13. I.P. 27.8.2007 M
14.D.P. 25.3.2007 M
15. F.P. 2.5.2007 M
16. S.P. 17.8.2006 M
17. L.P. 24.9.2007 M
18.J.S 8.4.2006 M
19.B.T. 20.7.2007 M
20. M.T. 28.8.2007 M
21. L.V. 17.6.2007 M
22.2.Z. 9.3.2008 M
23. M.Z. 18.3.2008 M
2. F
Zanimanje: pekar/ soboslikar-li¢ilac
REDNI INICIJALI SPOL DATUM
RODENJA
BROJ
1. E.B. M 26.2.2008.
2. N.C. 7z 29.1.2008.
3. T.D. /Z 4.1.20009.
4, M. b. M 29.3.2007.
5. A. J. M 8.6.2007.
6. G. L. M 15.1.20009.
7. V. L. 7z 16.6.2007.
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8. M. M. M 5.12.2007.
9, J.M. M 7.9.2008.

10. F. M. M 8.11.2008.
11. A. M. Z 4.2.2009.

12. J. M. Z 23.1.2007.
13. V. M. Z 21.6.2008.
14. S.S. Z 16.8.2007.
15. V.S. V2 20.2.2009.
16. J.T. M 28.3.2008.
17. M. V. M 16.9.2008.

2.H -2025./2026.

R. br.

O NO Olh WN P

PR R R RPRER R R
O ~NOoO U WNERO®

J.A.
A.B.
K.B.

A.C.
I.F.

M.G.
K.H.

L.J.
TJ.
L.K.

M.K.
G.K.
G.K.

.M.
V.P.
AR.

M.R.

LS.

Datum rodenja  Spol

16.09.2008.
23.03.2008.
31.07.2008.
12.12.2008.
27.07.2008.
03.07.2008.
17.12.2008.
25.12.2008.
25.12.2008.
15.12.2008.
15.03.2009.
01.03.2009.
21.06.2008.
16.03.2009.
27.02.2009.
12.06.2007.
24.01.2009.
18.01.2008.

N NN N NN N DN DN NN DN N DN DN N N INe
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19 M.V. 17.08.2008.

20 A.V. 09.01.2009.

Datum rodenja
3.4.2008
1.12.2008
4.11.2008
30.9.2008
24.8.2008
30.9.2008
4.11.2007
24.2.2009
11.6.2008
28.8.2007
20.8.2008
18.5.2007
19.9.2007
1.10.2008
13.8.2008
4.5.2008
23.1.2009
18.11.2008
16.6.2008
19.6.2007
6.7.2008
1.10.2008
28.12.2008

MAA9-rArxAZd4zZz3rrorvegg»om

2.J

L. C.,Z, 20.8.2008
G.D., M, 16.3.2007.
L.Db., Z,9.6.2008.
L.F., 7, 24.12.2008.
V. H., Z,9.2.2000.

L. K., M, 18.11.2008.
L.LJ., 7, 27.11.2008.
L. M., 7, 16.8.2008.
L. M., Z, 22.8.2008.
10.J. M., M, 13.2.2009.
11. M. M., M, 11.12.2008.
12.J. M., Z, 10.10.2008.
13.N. M., Z, 22.11.2008.
14. V. N., Z, 3.12.2007.
15. K. R. R., M, 12.9.2008.

©CoN R WNRE

16. L. S., Z, 27.1.2008.
17.D. S., M, 2.1.2008.
18. P. S., M, 25.7.2008.
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2.K -2025./2026.

o
o
g

A.E
L.G
E.H
R.J
JK
L.K
M.U
V.M
M.M
L.M
P.M
F.p
M.S
A.S
G.T
V.V
L.Z

O 00 N O Ul b WN BB

N e e
N O b WN RO

Skolska godina 2025./2026. —- TRECI RAZREDI

3.A—MODNI TEHNICAR

Ime i Prezime

1.
2.

v
-]
=

§N<§ N<§§N<N<N<N<N<N<§§N<N<N<

2. L
M. A., M, 6.6. 2007.
S.J.,7,28.1.2009.

b b

1. A.AK.-9.6.2007
2. B.H.-3.4.2008
3. B.H.-26.2.2008
D.L.-20.10.2007
P.L.-8.11.2006
K.M.-8.5.2007
L.M.-30.1.2008
M.J.-23.7.2007
9. M.L.-25.10.2007
10. M.M.-17.9.2007
11. 0.B.-24.7.2007
12. O.N.-13.11.2007
13. P.1.-31.12.2007
14. S.E.-10.11.2007
15. S.P.-10.2.2008
16. S.L.-4.11.2007
17. S.M.-18.1.2008
18. S.1.-4.12.2007
19. V.D.-8.8.2007
20. Z.M.-27.10.2007

o N o P

Datum rodenja
04.06.2008.
14.05.2008.
03.06.2008.
26.12.2008.
26.07.2007.
13.11.2008.
03.11.2008.
15.02.2007.
31.10.2008.
15.12.2008.
05.06.2008.
09.03.20009.
09.02.20009.
22.03.2008.
18.02.20009.
06.09.2008.
24.04.2008.
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3.B - STOLAR/PEKAR/MESAR - JMO

1. AJ.-8.2.2008
2. D.F.-22.12.2007
3. E.A.-5.6.2007
4. F.M.-10.11.2007
5. J.M.-5.2.2008
6. P.S.-6.1.2008
7. §.8.-15.3.2007
8. C.1.-11.2.2007
9. F.A.M.-17.9.2006
10. L.M.-18.10.2007
11. M.A.-12.3.2007
12. M.A.-17.9.2007
13. M.E.-16.5.2007
14. M.N.-27.12.2007
15. M.N.-18.12.2007
16. T.V.-7.3.2008
17.V.V.-15.3.2007
18. D.J.-3.3.2008
19. K.J.-7.11.2006
20.

3.C - KONOBAR -JMO

1. J.J.-1.8.2007
2. J.A.-16.3.2007
3. K.V.-21.12.2007
4. M.J.-30.8.2007
5. 0.T.-24.5.2007
6. P.S.-16.8.2007
7. R.L.-4.3.2008
8. T.T.-31.7.2007
9. B.A.-18.10.2007
10. C.L.-13.11.2007
11.J.S.-16.6.2005
12. K.K.-26.11.2006
13. L.M.-28.4.2007
14. M.E.-28.11.2007
15. P.S.-19.11.2007
16. S.L.-23.10.2007
17. T.L.-27.12.2007
18. V.L.-18.4.2007
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3.D - KERAMICAR — OBLAGAC/ MONTER SUHE GRADNJE

1. B.L.-5.4.2007
2. B.M.-23.10.2007
3. C.L.-12.11.2007
4. C.D.-18.2.2007
5. E.F.-20.12.2006
6. G.1.-21.9.2007
7. K.B.-4.3.2008
8. L.L.-5.12.2006
9. P.D.-25.3.2007
10. P.F.-2.5.2007
11. S.J.-8.4.2006
12. T.M.-28.8.2007
13. V.L.-17.6.2007
14. Z2.Z.-9.3.2008
15. D.1.-26.1.2008
16. J.L.-22.2.2008
17. M.J.-16.8.2007
18. M.M.-10.8.2007
19. P.1.-27.8.2007
20. P.S.-17.8.2006
21. P.L.-24.9.2007
22. T.B.-20.7.2007
23. 7Z.M.-18.3.2008

3.H-FRIZER - JMO

1. B.L.-7.4.2007
2. B.M.-11.10.2007
3. B.1.-28.9.2005
4. C.A.-21.9.2007
5. D.M.-14.1.2007
6. D.K.-4.9.2007
7. G.N.-15.6.2007
8. G.M.-18.1.2008
9. J.G.-25.1.2008
10. J.1.-19.6.2007
11. K.M.-20.7.2007
12. K.L.-5.1.2008
13. L.T.-10.12.2007
14. M.P.-12.3.2008
15. M.L.-13.1.2008
16. M.L.-18.8.2007
17. P.M.-13.10.2007
18. R.M.-23.12.2007
19. V.J.-29.12.2007
20. V.K.-27.11.2007
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3.1 - FRIZER- JMO
1. B.M.-6.9.2007
2. B.1.-6.11.2007
3. C.E.-15.10.2007
4. C.L.-16.3.2007
5. C.P.-8.6.2006
6. C.A.-2.11.2007
7. D.L.-8.11.2007
8. G.A.-19.7.2006
9. H.1.-9.9.2007
10. J.A.-29.11.2007
11. J.M.-12.7.2007
12. K.T.-31.10.2007
13. L.A.-18.5.2007
14. M.L.-30.1.2008
15. R.L.-17.10.2007
16. T.M.-7.2.2008
17. V.E.-9.4.2007
18. V.L.-6.9.2007
19. V.1.-3.1.2008
20. Z.N.-18.11.2007

3.J - KUHAR - JMO
1. AJ.-22.3.2006
2. b.v.-19.3.2007

3. 1.D.-3.8.2006
4. J.1.-2.6.2007
5. J.0.L.-4.4.2007
6. P.S.-22.4.2006
7. U.N.-28.8.2007
8. U.P.P.-28.8.2007
9. U.L.-4.3.2007
10. V.1.-3.8.2007
11. V.F.-3.1.2008

3.J - SLATICAR - JMO
1. B.M.-11.10.2007
2. K.M.-25.6.2007
3. M.M.-27.11.2006
4. P.M.-11.7.2007
5. $.M.-23.9.2007
6. V.M.-8.2.2008

3.K-KUHAR -JMO
1. B.M.-8.3.2008
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2. C.L.-4.2.2008
3. C.P.-7.1.2006
4. H.1.-5.3.2007
5. J.L.-21.8.2006
6. J.A.-19.10.2006
7. J.M.-18.12.2007
8. K.D.-27.1.2008
9. K.L.-3.10.2007
10. K.E.-3.5.2007
11. M.L.-16.8.2007
12. M.M.-22.12.2007
13. M.D.-21.1.2008
14. P.P.-12.4.2008
15. P.S.-5.7.2007
16. P.J.-24.7.2007
17. P.R.-28.3.2007
18. P.M.-4.6.2007
19. S.M.-7.3.2007

3.L - POMOCNI KROJAC — TES
1. Z.N.-4.10.2007

POMOCNI SOBOSLIKAR 1

LICILAC - TES
1. J.1.-21.2.2006
2. 0.M.-7.1.2007
3. 0.A.-27.8.2007

UKUPAN BROJ UCENIKA TRECIH RAZREDA: 158

Skolska godina 2025./2026. — CETVRTI RAZRED

4.A — MODNI TEHNICAR
A.N.-23.5.2006
B.G.-16.6.2006
C.L.-28.7.2006
D.E.-15.8.2006
D.S.-8.12.2006
H.A.-3.8.2006
1.A.-29.11.2006
L.T.-8.10.2006
9. M.N.-25.8.2006
10. M.1.-9.10.2006

©o N g ok~ whNE
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11. M.E.-18.9.2005
12. R.A.M.-12.8.2006
13. S.L.-27.11.2006
14. S.N.-15.2.2007
15. T.K.-1.3.2006
16. V.M.-4.12.2006
17. V.A.M.-13.8.2006

UKUPAN BROJ UCENIKA SVIH RAZREDA OBRTNICKO-
TEHNICKE SKOLE: 505
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JME | PREZIME PROFESORA

GOD

RED -?STU@IJSKA GRUPA I NASTAVNI .
BR. ["'STUPANJ STRUCNE SPREME PREDMET FON
D
SAT
|
A B C D
1. | IVA RUKAVINA, mr. edukacije hrvatskog jezika | hrvatski jezik 630
i knjizevnosti , VII
2. | MARTINA LEMAIC, prof. hrvatskog jezika, VII | hrvatski jezik 612
3. | MARTINA LUKIC PAKOVIC, mr. edukacije | hrvatski jezik 612
hrvatskog jezika i knjizevnosti i povijesti, VII
4. | KRISTINA MIKUS, prof. hrvatskog j. i povijesti | hrvatski jezik i povijest 630
5. | DALIBORKA KNEZEVIC DEVCIC, prof. | povijest 612
hrvatskog j. i povijesti,vVII
zamjena za Dubravku Struc Vuko
6. | NIKOLA LIOVIC, mr. edukacije hrvatskog jezika | hrvatski jezik 673
1 knjizevnosti , VII
7. | ANDREA BERKETA, prof. engleskog jezika, i | engleski jezik 746
povijesti umjetnosti, VI
8. | MARTA KOVACEVIC, prof. engleskog jezika, | engleski jezik 682
VII
9. | IVANA LOKMER, mr. edukacije engleskog i | engleski jezik 682
latinskog jezika, VI
10] KRISTINA KLINC, prof. njemackogj. i filozofije, | njemacki jezik 542
VII
11] ANA MARTINOVIC, prof. njemackog jezika i | njemacki jezik 694
knjizevnosti , VII
12/ KRESIMIR GRUBANOVIC, prof. povijesti i | povijest 630
filozofije, VII
13| ANITA JERGOVIC, prof. sociologije , VII politika i gospodarstvo 627
14| MATEA TEKIC, mag. oecc. , VII Etika i 545
etika i kultura
15 KRUNOSLAV RAVNJAK, prof. TZK , VII tjelesna i zdravstvena kultura 647
16/ DALIBOR TUNUKOVIC, mag. kineziologije VII | tjelesna i zdravstvena kultura 650
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17/ JOSIP BARTOLOVIC osnove racunalstva s vjeZbama 140
mag. ing. raCunarstva VII osnove racunalstva 420
racunalstvo 140
18/ MARINA JURANOVIC, mag. edukacije fizike i | fizika 70
informatike, VII osnove racunalstva s vieZbama
racunalstvo
19/ DARIO MISANEC, prof. matematike , VII matematika 650
matematika u struci
20/ JOSIPA MARKOVIC, mag. edukacije matematike | matematika u struci 577
i informatike, VII
21/ SINISA KRSTICEVIC, dipl. teolog , VII vjeronauk 201
22| MLADEN PURIC , dipl. teolog , VII vjeronauk 347
23] MARIJA LUKIC, dipl. teolog , VII vjeronauk 347
—zamjena MANDICA STOJCEVI¢
24! NIKA CURIC, prof. povijesti umjetnosti, dr.sc. kulturno povijesna bastina i 96
estetika i umjetnost 64
estetika odijevanja 70
modni stilovi 70
25] MAJDA STOJANIC, dipl. psiholog, VII — stru¢ni | poslovna psihologija i
suradnik komunikacije, 245
psihologija komunikacije
26] STEFICA STARCEVIC, dipl. ekonomist , VI ugostiteljska grupa predmeta 650
27 DANIJELA KURTZ, dipl. ekonomist ,VII ugostiteljska grupa predmeta 647
28/ DANIJELA PETROVIC, dipl. ekonomist,V1I ugostiteljskagrupapredmeta 650
29/ MARIJA JOVANOVIC, prof. kemije, VII poznavanje materijala
tehnoloske vjezbe
kozmetologija 720
osnove kozmetike
primijenjena kemija
tehnologija zanimanja
30| ANITA BASIC-JAKOBOVIC dermatologija
prof. biologije , VII nauka o ovjeku
magistra znanosti VI1I1 zdravstveni 0dgoj
biologija i ekologija
31] TOMISLAV BODROZIC, prof. geografije, VII turisticka geografija i geografija 32
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32| ZITKA TURKALJ, dipl. inz. tekstilne tehnologije | tekstilna grupa predmeta 612
VIl
33] IVAN PREVISIC, dipl. inZ. drvne industrije, VII | drvna grupa predmeta 638
34/ MARICA PITLOVIC drvna grupa predmeta 525
dipl. inz. drvne industrije , VII zastita na radu
35 MARINA CURIC, dipl. inZ. drvne industrije, VII | drvna grupa predmeta 659
36/ ALMA SELIMOVIC prehrambena grupa predmeta 469
dipl. inz. prehrambene tehnologije, VII prakti¢na nastava
37] KATICA RAJIC — STOJANOVIC gradevinska grupa predmeta 676
inz. gradevine , VI
38] TOMISLAYV SRBALJ, dipl. inz. gradevine , VII | gradevinska grupa predmeta 653
39] TIJANA RADOIJCIC, dipl. defektolog , VII Produzeni stru¢ni postupak 279
SRZ 102
40] ALEN MARKOVIC ugostiteljsko posluzivanje 310
VKV konobar , V prakti¢na nastava 902,
5
41] SINISA DRMIC ugostiteljsko posluZzivanje 310
KV konobar , 111 prakti¢na nastava 902
42/ TOMISLAV BANIC, majstor kuhar specijalist, sss | suradnik _u_nastavi za ugostitelje- | 902,
(zamjena JOSIP JERKOVIC) kuhare 5
43| NADA GALAVIC slasti¢arstvo s vjezbama 160
KV kuhar, 111 prakti¢na nastava 853
kuharstvo s vjeZbama 320
44] ZELJKO SVETIC , KV kuhar praktiéna nastava 795,
kuharstvo s vjezbama 5
220
45) SANELA KOCIJAN, KV frizer, Il frizerska grupa predmeta 195
prakti¢na nastava 310,
5
46 DANIJELA DELAC , KV frizer , IlI frizerska grupa predmeta 195
prakti¢na nastava 310,
5
47] JOSIPA ROSNAKI , majstor pediker , I pedikerska grupa predmeta 160
prakti¢na nastava (pedikeri) 805
prakti¢na nastava (kozmeticari) 315
48] ANA KNEZEVIC majstor frizer, majstor | suradnik u nastavi za frizere 310,
kozmeticar, sss suradnik u nastavi za kozmetiCare 5

47




@;}Asm\%

5 2
% g
540
49] TAJANA JURISIC, majstor kroja¢ Zenske odjeée, | suradnik u nastavi za krojace 1203
SSS tekstilna skupina predmeta
50, IRMA LEOVIC, inZ. odjevne tehnologije, VI nastavnica tekstilne skupine | 1203
predmeta
51 ANA KOLAK, dipl. inz. tekstilne tehnologije VII | tekstilna grupa predmeta i suradnik u | 490 i
nastavi za krojace 735
52] IVANKA LOVRIC, majstor kroja¢ Zenske odjece, | suradnik u nastavi za krojace 1203
SSS
53/ DPURO BILUSIC, KV stolar , III suradnik u nastavi za stolare 1255
54] BOJAN MALJKOVIC, gradevinski tehniar , IV | suradnik u nastavi za keramicare i | 1255
montere suhe gradnje
55 MARICA ANDRIC, SSS nastavnik engleskog jezika 560
60. | SNJEZANA HOLUB, pekar, III. suradnik u nastavi za pekare 1203
61. | IVANA ABRAMOVIC, VL,ing. preh. tehnologije | tehnologija zanimanja 1203
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GODISNJI FOND NASTAVNIH SATI REDOVNE NASTAVE U SKOLSKOJ
2025./2026. GODINI

OPCEOBRAZOVNI DIO Ukupan broj sati
° Hrvatski jezik 3270
° Strani jezik 1766
. Povijest 770
. Etika 102
o Vjeronauk 885
o Etika i kultura 102
° Politika i gospodarstvo 697
° TZK 1189
o Matematika 618
. Fizika 140

POSEBNI STRUCNO-TEORIJSKI DIO PO OBRAZOVNIM SEKTORIMA:

TEKSTIL I KOZA Ukupan broj sati
1. Matematika u struci 137
2. Osnove racunalstva s vjezbama 70
3. Tekstilni materijali 105
4. Tehnologija izrade odjece 96
5. Konstrukcija odjece 201
6. Estetika odijevanja 70
7. lzborna nastava 169
8.Tehnologija zanimanja 306
9. Stru¢na praksa 1652
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10. Prakti¢na nastava u skoli 790
11. Prakti¢na nastava u radnom procesu 1810

OSOBNE, USLUGE ZASTITE 1 DRUGE USLUGE

Ukupan broj sati

1. Tehnologija frizerstva 338

2. Poznavanje materijala 268

3. Dermatologija 64

4. lzborna nastava 402
5. Matematika u struci 274
6. Racunalstvo 140
7. Zdravstveni 0dgoj 70
8. Psihologija komunikacije 140
9. Estetika i umjetnost 64
10. Tehnoloske vjezbe 204
11. Prakti¢na nastava 4996
12. Tehnologija pedikerstva 96
13. Poznavanje materijala 32
14. Osnove masaze tijela 32
15. Tehnoloske vjezbe iz pedikerstva 32
16. Prakti¢na nastava 768
17. Osnove kozmetike 35
18. Kozmetologija 35
19. Primijenjena kemija 35
20. Tehnoloske vjezbe 35
21. Izborna nastava 35
22. Prakti¢na nastava 865
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23. Tehnologija zanimanja 236
24. Poznavanje materijala 35
25. Crtanje s konstrukcijama 35
26. Izborna nastava 35
27. Stru¢na praksa 1162
28. Prakti¢na nastava 900

SUMARSTVO, PRERADA I OBRADA DRVA

Ukupan broj sati

1. Tehnologija zanimanja 131

2. Poznavanje materijala 70
3. Crtanje s konstrukcijama 166
4. Matematika u struci 67
5. Izborna nastava 131
6. Prakti¢na nastava 1633

POLJOPRIVREDA, PREHRANA | VETERINA

Ukupan broj sati

1. Matematika u struci 102
2. Osnove prirodnih znanosti 70
3. Poznavanje sirovina 70
4. Proizvodni procesi u pekarstvu | 140
5. Proizvodni procesi u pekarstvu Il 96
6. Cuvanje i transport pekarskih proizvoda 32
7. Marketing 32
8. Kultura komunikacije i usluzivanja 32
9. Higijena i sanitacija 35

10. Primarna obrada stoke za klanje
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I tehnologija obrade mesa 140
11. Prerada mesa i mesne preradevine 128
12. I1zborna nastava 201
13. Prakti¢na nastava 41
60

GRADITELJSTVO | GEODEZIJA

Ukupan broj sati

1. Gradevni materijali 70
2. Gradevinske konstrukcije 140
3. Poznavanje nacrta 70
4. Ustrojstvo i obrac¢un radova 64
5. Izvodenje suhe gradnje 140
6. Prakti¢na nastava
1190
7. Struéna praksa 364
8. Gradevinski materijali
140
9. Gradevinske konstrukcije 140
10. Poznavanje nacrta 64
11. Organizacija i obracun radova 64
12. Keramicarski i1 oblagacki radovi 204
13. Prakti¢na nastava 1632
14. Stru¢na praksa 399

TURIZAM | UGOSTITELJSTVO

Ukupan broj sati

1. Matematika u struci

411

2. Tehnologija zanimanja

714
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3. Kulturno-povijesna bastina 128
4. Marketing u turizmu 256
5. Enologija s gastronomijom 70
6. Vodenje i organizacija kuhinje 64
7. Vodenje 1 organizacija restorana 32
8. Strani jezik Il 408
9.Turisticka geografija 32
10.Poslovna psihologija i komunikacija 35
11.1zborna nastava 306
12. Vjezbe u Skoli (kuhari) 350
13. Prakti¢na nastava (kuhari) 4850
14.Vijezbe u Skoli (konobari) 175
15. Prakti¢na nastava (konobari) 2425
16. Vjezbe u Skoli (slasti¢ari) 35
17. Prakti¢na nastava (slasticari) 865
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10. OKVIRNI KALENDAR RADA U SKOLSKOJ 2025./2026.
GODINI
RUJAN, 2025.

- 3.9.2025. - Nastavni¢ko vijeée Obrtnicko-tehnicke Skole — zaduZenja nastavnika,
protokoli o postupanju i organizaciji nastave

8. rujna, 2025.

- Pocetak nastavne godine 2025./2026.

- Razredna vijeca za sve razrede

Od 10. rujna do 17. listopada 2025.

— Roditeljski sastanci za roditelje u¢enika

- Upucivanje u€enika na redovite i obvezne lijecnicke preglede za sanitarne knjizice

- Animiranje ucenika za izvannastavne aktivnosti, posebice za nogomet, rukomet, odbojku,
ekologiju i Skolu demokracije i tolerancije.

-30. rujna, 2025. - Nastavnicko vije¢e Obrtni¢ko-tehnicke Skole

- 30. rujna 2025. - pocetak konzultativne nastave za polaznike obrazovanja odraslih

LISTOPAD, 2025.

Od 4. listopada 2024. — nastavak redovitih i obveznih lije¢nickih pregleda za sanitarne knjizice
05. listopada, 2025.

Svjetski dan nastavnika ( UNESCO )

1. - 31. listopada, 2025.

- Odrzavanje stru¢nih aktiva

- Hospitacija — pracenje rada nastavnika

- Rad na ujednacavanju kriterija ocjenjivanja i katalogu znanja po predmetima i
programima.

25. listopada, 2025. (nedjelja)

- promjena na zimsko racunanje vremena

STUDENI, 2025.

01. studeni, 2025.

- Svi sveti — blagdan RH

Druga polovina studenog 2025. - Sjednica Nastavnickog vijeca i Ispitnog povjerenstva
(Nakon 1. kvartala)

17.studeni 2025.-nenastavni dan

18.studeni 2025. -Dan sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sjeanja na Zrtvu
Vukovara i Skabrnje

20. — 27. studenog, 2025.

- Odrzavanje stru¢nih aktiva vezanih uz organizaciju BoZi¢nog sajma

— priprema i organizacija dobrotvornih aktivnosti

PROSINAC, 2025.

- 1. do 22. prosinca 2025. provedba dobrotvornih aktivnosti

- 22.12. 2025. — BoZi¢éni sajam — nenastavni dan

23. prosinca, 2025. - Svecani domjenak za djelatnike Obrtnicko-tehnicke skole
23. prosinca, 2025.

- ZavrSetak teoretske nastave u prvom obrazovnom razdoblju
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GRING.

- Sjednice razrednih vijeca

- Sjednica Nastavnickog vijeéa Obrtni¢ko-tehnicke Skole
23. prosinca, 2025.

24. prosinca, 2025.-Pocetak zimskog odmora ucenika

25. — 26. prosinca, 2025.
- Bozi¢ni blagdani
29. 1 30. prosinca, 2025. - inventura skolske imovine Obrtnicko-tehnicke skole

SIJECANJ, 2026.

01. sijecnja, 2026.

- Nova godina — drzavni praznik RH

- 06. sijecnja, 2026.

-Bogojavljenje i Sveta tri kralja — blagdan RH

12. sijecnja, 2026.

- Pocetak nastave nakon zimskog odmora

15. sijecnja, 2026.

- Sjednica Nastavnickog vijeca i Ispitnog odbora Obrtni¢ko-tehnicke Skole
- Utvrdivanje kandidata za zavr$ni ispit u zimskom roku

RASPORED POLAGANJA ISPITA NA ZIMSKOM ISPITNOM ROKU za sve redovne i
izvanredne polaznike.
- Do 16. sije¢nja, 2026. do 13%° ,uéenici koji Zele polagati zavrini ispit, moraju se
prijaviti u $kolsku referadu i svom mentoru
- Do 27. sijeénja 2026. do 12% sati — ucenici su duZni predati u $kolsku referadu, na
urudzbeni, svoj pisani dio Izradbe koju je prihvatio mentor

VELJACA, 2026.
10. veljage, 2026., od 8% do 12%

- Obrana radnje za pekare, mesare

- Obrana radnje za montere suhe gradnje i keramicare

- Obrana radnje za soboslikare-li¢ioce i stolare

- Obrana radnje za konobare, slasticare i kuhare

- Obrana radnje za krojace, pomo¢ne krojace/soboslikare, modne tehnicare

- Obrana radnje za frizere, pedikere, kozmeticare

10. veljace, 2026.

- Sjednica Nastavni¢kog vijeca — izvjesca 1 verifikacije rezultata na zimskom ispitnom
roku

- Analiza uspjeha i rada u prvom obrazovnom razdoblju

- Aktivan rad projektnih timova Skole

6. — 20. veljace, 2026.

- Roditeljski sastanci — usmeno izvjescée roditeljima o analizi uspjeha ucenika u
prvom obrazovnom razdoblju

- Trazenje 1 dogovaranje mjera za poboljSanje uspjeha i rada

- Sastanak stru¢nih suradnika — akcije koje bi se trebale provesti u Skoli

- Prijava projekta u sklopu Erasmus+ poziva na Natjecaj
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OZUJAK, 2026.

2.—13. ozujka, 2026.

- Sjednice stru¢nih aktiva — analiza postignutih rezultata, izvrSenje ciljeva
postavljenim u kurikulumu

- Organiziranje predavanja u¢enicima o opasnosti od ovisnosti

- Predavanja i radionice o nenasilnom ponasanju

- Sport, zdravlje, ekologija

- Planiranje akcija za uredenje Skole i §kolskog okolisa

TRAVANJ, 2026.
30. ozujak do 6. travnja, 2026.
- Proljetni odmor ucenika
5. travnja, 2026.
- Uskrs, blagdan RH
6. travnja, 2026.
- Uskrsni ponedjeljak, blagdan RH
7. travnja, 2026.
- Pocetak nastave nakon proljetnog odmora ucenika
13. travnja, 2026.
- Sjednica Nastavnickog vijeca (pripreme za Sajam obrtnickih zanimanja)
- Organizacija Sajma obrtnickih zanimanja — U dogovoru s Osnivacem.
14. travnja — 26. svibnja, 2026.
-Roditeljski sastanci animiranje ucenika osmih razreda za obrtnicka zanimanja
- Promocija Skole i obrtni¢kih zanimanja

SVIBANJ, 2026.
01. svibnja, 2026.
- Medunarodni praznik rada — drzavni praznik RH
4. - 8. svibnja, 2026.
- Roditeljski sastanci za uc€enike zavrSnih razreda
22. svibnja, 2026.
- Zavr$etak nastavne godine za zavr$ne razrede
- Sjednice razrednih vijeca zavr$nih razreda
- Svecan pozdrav ucenika zavr$nih razreda u 1
22. svibnja, 2026.
- Sjednica Nastavnickog vijeéa i Ispitnog odbora Obrtni¢ko-tehnicke Skole
- Evidentiranje ucenika koji su stekli pravo polaganja zavrSnog ispita u ljetnom
roku skolske 2025./2026. godine
25. svibnja do 2.lipnja 2026. — dopunski rad za ucenike zavr$nih razreda
- 30. svibnja 2025. DAN DRZAVNOSTI - blagdan RH

700 sati

LIPANJ, 2026.

1. lipnja 2026.

- DAN OBRTNICKO-TEHNICKE SKOLE - ( nenastavni dan ) —-SVECANA
AKADEMIJA

-Do 3. lipnja, 2026. do 13%- uéenici koji Zele polagati zavrsni ispit, moraju se prijaviti u §kolsku
referadu i svom mentoru
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4. lipnja, 2026.-Tijelovo- blagdan RH-neradni dan

GRING.

22. svibnja — 8. lipnja, 2026.
- IZRADA PISANOG DIJELA ZAVRSNOG ISPITA — predati mentoru na ocjenjivanje
8.—12. lipnja, 2026.
IZRADA PRAKTICNOG RADA NA ZAVRSNOM ISPITU
- Do 8. lipnja, do 13% sati — uéenici su duzni predati u tajni$tvo, na urudzbeni, svoj
pisani dio Izradbe koju je prihvatio mentor
12. lipnja, 2026.
Zavrsetak nastavne godine za ucenike prvih, drugih i tre¢ih razreda

12. lipnja 2026.

- Sjednica Nastavnickog vijeca i Ispitnog povjerenstva Obrtni¢ko-tehnicke skole
- Sjednica Ispitnog povjerenstva OS; - uspjeh na zavrinom ispitu

- Uspjeh ucenika prvih i drugih razreda

- Razlicito

RASPORED POLAGANJA ZAVRSNOG ISPITA NA LJETNOM ISPITNOM ROKU
ZA SVE REDOVNE | IZVANREDNE POLAZNIKE

15. lipnja, 2026. od 9%- 13%

- Obrana radnje za 3.B, 3.L 4.A (stolari, krojac¢i, modni tehnicari, pomoéni
kroja¢/soboslikar-li¢ioc)

- Obrana radnje za 3.F (pekari i soboslikari-li¢ioci)

- Obrana radnje za 3.D ( monteri suhe gradnje i keramicari-oblagaci )

16. lipnja, 2026. od 9% - 13%

- Obrana radnje za 3.C (konobari )

- Obrana radnje za 3.K i 3.J ( kuhari)

- Obrana radnje za 3.H i 3.1 ( frizeri i kozmeti¢ari)

*POLAGANJE NAUCNICKOG ISPITA U SKLOPU ZAVRSNOG RADA*

*POLAGANJE DRZAVNE MATURE PREMA RASPOREDU OBJAVLJENOM NA
STRANICAMA NACIONALNOG CENTRA ZA VANSKO VREDNOVANJE *
*RASPORED UCIONICA I SASTAV POVJERENSTAVA U LIETNOM ROKU 2024./25.
BIT CE PRAVOVREMENO OBJAVLJEN NA MREZNOJ STRANICI SKOLE I NA
OGLASNOJ PLOCI SKOLE.*

18. lipnja, 2026.
Sjednica Nastavnickog vijeca 1 Ispitnog povjerenstva Obrtnicko-tehnicke Skole
" Uspjeh ucenika na ljetnom ispitnom roku

23. lipnja, 2026.
8. 30h - Sveta misa — zahvalnica za uspje$nu nastavnu godinu

Zupa Gospe Brze Pomoéi

Sredina lipnja, 2026.- — pocetak dopunskog rada za ucenike prvih, drugih i treceg razreda u
trajanju od 10 do 25 sati.
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RASPORED DOPUNSKE NASTAVE | RAZREDNIH ISPITA U LJETNOM ROKU
2025./26. BIT CE PRAVOVREMENO OBJAVLJEN NA MREZNOJ STRANICI SKOLE I

NA OGLASNOJ PLOCI SKOLE.
SRPANJ, 2026.
7. srpnja 2026.
9.9 _ stru¢ni aktivi
- podjela sati
7. srpnja 2026.
Sjednica Nastavnickog vijeca i Ispitnog povjerenstva
- Uspjeh ucenika nakon dopunske nastave
Pocetak godisnjih odmora za vecinu zaposlenika Obrtnicko-tehnicke Skole

KOLOVOZ, 2026.
20. kolovoza, 2026.
- Sjednica Nastavnickog vije¢a
e Od 9%- 119 _ Popravni pismeni ispiti iz matematike i fizike
e Od 11% —13% — Popravni pismeni ispiti iz stranog jezika
20. kolovoza, 2026.
e Od 8% —10% — Popravni ispit iz hrvatskog jezika
e Od 10% — 12% _ Popravni ispiti iz povijesti, etike, vjeronauka
e Od 12% — 13% — Popravni ispiti iz politike i gospodarstva, TZK-a i
raCunalstva

21. kolovoza, 2026.
e Od 10% do 12%— Popravni ispit iz tekstilne grupe predmeta
e Od 10% do 12%— Popravni ispit iz frizerske grupe predmeta
e Od 8% —10% — Popravni ispit iz gradevinske grupe predmeta
e Od 8% —10% — Popravni ispit iz drvne grupe predmeta i zastite na radu
e 0Od 10% —12% _ popravni ispit iz ugostiteljske grupe predmeta
e 0Od 10% — 12% _ Popravni ispit iz prehrambene grupe predmeta
24. kolovoza, 2026.
e Sjednica Nastavnickog vijeca i Ispitnog povjerenstva
e Uspjeh ucenika na jesenskom ispitnom roku
e Ucenici koji su stekli pravo polaganja zavr$nog ispita
JESENSKI ROK ZAVRSNOG ISPITA
25. kolovoza, 2026., od 8% — 13%
- Obrana radnje za 3.B (krojac i stolar)
- Obrana radnje za 3.C (konobar)
- Obrana radnje za 3.D (monter suhe gradnje i keramicar-oblagac)
- Obrana radnje za 3.F (pekar i soboslikar-li¢ilac)
- Obrana radnje za 3.H (frizer)
- Obrana radnje za 3.1 (frizer 1 kozmeticar)
- Obrana radnje za 3.J i 3.K (kuhar)
- Obrana radnje za 3.L (pomo¢ni kroja¢/soboslikar-li¢ilac)
- Obrana radnje za 4.A (modni tehnicar)

28. kolovoza, 2025.
- Sjednica Nastavnic¢kog vijeca i Ispitnog povjerenstva Obrtnicko-tehnicke Skole
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" Uspjeh ucenika na jesenskom ispitnom roku

31. kolovoza 2026., ZAVRSETAK SKOLSKE GODINE 2025./2026.

11. RADNO VRIJEME

TABLICA RADNOG VREMENA

Dan u tjednu | Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
A B A B A B A B A B
Ravnateljica | 7.00- | 7.00- | 12:00- | 12:00- | 7.00- | 7.00- | 12:00- | 12:00- | 7.00- | 7.00-
15.00 | 15.00 | 20.00 | 20.00 | 15.00 | 15.00 | 20.00 | 20.00 | 15.00 | 15.00
Tajnica 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00-
15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00
Racunovoda | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00-
15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00
Referentica | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00- | 7.00-
15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00
Knjizni¢arka | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00- | 9.00-
15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00 | 15.00* | 15.00
Pedagoginja | 12.30- | 7:30- | 7:30- | 12.30- | 12.30- | 7:30- | 12.30- | 7:30- | 7:30- | 11.00-
18.30 | 13:30 | 13:30 | 18.30 | 18.30 | 13:30 | 18.30 | 13:30 | 13.30 | 17.00
Psihologinja | 13:00- | 8:00- | 8:00- | 13:00- | 13:00- | 8:00- | 8:00- | 13:00- | 8:00- | 13:00-
18:00 | 13:00 | 13:00 | 18:00 | 18:00 | 13:00 | 13:00 | 18:00 | 13:00 | 18:00
Domar 6.30- | 6.30- | 6.30- | 6.30- | 6.30- | 6.30- | 6.30- | 6.30- | 6.30- | 6.30-
14.30 | 14.30 | 14.30 | 14.30 | 14.30 | 14.30 | 14.30 | 14.30 | 14.30 | 14.30
Spremacice | 9.30- | 12.30- | 9.30- | 12.30- | 9.30- | 12.30- | 9.30- | 12.30- | 9.30- | 12.30-
fal 17.00 | 20.00 | 17.00 | 20.00 | 17.00 | 20.00 | 17.00 | 20.00 | 17.00 | 20.00
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12. STRUCNO USAVRSAVANJE

Sadrzaj rada

A\ YV V V V

YV V. V V V

Vrijeme konstituiranja stru¢nih vijeéa - kolovoz

Donosenje plana i programa rada stru¢nog vijeca za tekucu Skolsku godinu — rujan
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog procesa ( izrada operativnih i
izvedbenih programa redovne, izborne i dodatne nastave ) - kolovoz, rujan
Organizacija odgojno-obrazovnog procesa (tjedno i godi$nje zaduZenje nastavnika po
predmetima i razredima ) — kolovoz, rujan

Usuglasavanje elemenata i kriterija ocjenjivanja unutar stru¢nog vije¢a sa srodnim
stru¢nim vije¢ima i predmetima - kolovoz, rujan

praéenje rezultata odgojno- obrazovnog procesa (evaluacija, komentiranje, iznosenje
argumenata i prijedloga za poboljSanje) - prosinac, lipanj, kolovoz

Koreliranje s drugim predmetima i podru¢jima - tijekom cijele Skolske god.

Pracenje i nabavka nastavnih sredstava i pomagala — tijekom cijele godine

Izbor obveznih udzbenika - lipanj

Planiranje, organiziranje i vodenje stru¢nih izleta i ekskurzija - tijekom cijele $kolske
godine

Planiranje, programiranje i organizacija slobodnih aktivnosti u $koli -tijekom cijele
Skolske godine

Pripremanja u¢enika za natjecanja - tijekom cijele Skolske god.

Pripremanje, vodenje i prezentiranje projekata - tijekom cijele Skolske god.
Obiljezavanje znacajnih datuma -tijekom cijele Skolske god.

Obiljezavanje Dana skole -lipanj

Izvanskolske aktivnosti (suradnja a kulturnim institucijama, posjeta kulturnim 1 javnim
manifestacijama u gradu i Zupaniji) -tijekom cijele Skolske god.

Pripremanje 1 realizacija zavr$nih ispita ( teme zavrSnih radova, mentorski - sijec¢anj i
drugo polugodiste

Realizacija zavrSnih radova, izbor radova za natjeCaj Matice hrvatske, sredivanje
rezultata, evaluacija ) — lipanj, srpanj, kolovoz

Suradnja sa stru¢no — razvojnom sluzbom skole - tijekom cijele Skolske god.

Suradnja sa Skolskom knjiznicom - tijekom cijele Skolske god.

Suradnja s prosvjetnim savjetnicima Zavoda za Skolstvo - tijekom cijele Skolske god.
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Suradnja s drugim $kolama i institucijama Brodsko — posavske Zupanije -tijekom cijele
Skolske god.

Struc¢no usavrsavanje ( kolektivno i individualno ) - tijekom cijele Skolske god.
PodnosSenje izvjeS¢a o odrzanim seminarima i temama na Nastavnickom vijecu -
tijekom cijele skolske godine

Uporaba interneta kao izvora podataka - tijekom cijele Skolske god.

Evaluacija rada stru¢nog vije¢a - kolovoz

Stru¢no usavrSavanje nastavnika

>

YV V V V

Y

YV V V V V V V V

Sudjelovanje u radu skolskih stru¢nih vijeca

realizacija programa stru¢nog usavr$avanja na sjednicama Nastavnickog vijeca
Sudjelovanje na Zupanijskim struénim vije¢ima

Sudjelovanje na Meduzupanijskim stru¢nim vije¢ima

Sudjelovanje na seminarima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje i
Ministarstva znanosti i Hrvatska udruga ravnatelja srednjih skola

Pracenje stru¢nih tema u organizaciji ogranka Matice Hrvatske Slavonski Brod, Drzavni
arhiv Slavonski Brod, Institut za povijest Slavonski Brod

Sudjelovanje u radu Hrvatskog pedagogijskog drustva

Priprema i organizacija te postavljanje izloZbi sa stru¢nom tematikom

Pracenje emisija vezanih za struku na radiju i TV

Pracenje Skolskih novina

Pracenje metodiCkih Casopisa, pracenje periodike, pracenje relevantnih ¢lanaka u tisku
Pracenje strucne literature 1 novih udzbenika

Pracenje pedagoSke dokumentacije

NAPOMENA: Sva stru¢na vijeca u Skoli donijela su program rada u tekucoj Skolskoj
godini, svaki nastavnik je na¢inio svoj program stru¢nog usavrSavanja. Oba programa

su sastavni dio pedagoSke dokumentacije skole.

NATJECANJA:

Nasi ucenici ¢e sudjelovati na svim natjecanjima strukovnih Skola Hrvatske kojima je

pokrovitelj Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta, odnosno Agencija za odgoj i

obrazovanje, Agencija za strukovno obrazovanje.

Nositelji aktivnosti su uéenici i njihovi mentori.

Kalendar natjecanja se moze priloziti kasnije.

61



@@;}.\sm\%

il NGk
g

13. SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZASTITA

Svi ucenici Obrtnicke Skole su socijalno i zdravstveno osigurani, uglavnom preko svojih
roditelja. Na pocetku svake Skolske godine se evidentiraju eventualno neosigurani ucenici za

koje Skola pla¢a osiguranje, a nasa Zupanija nam sredstva refundira.

Suradnja s medicinskim osobljem zaduzenim za periodi¢ne obvezne uceniCke preglede i

redovita cijepljenja, uobicajeno je dobra.

PROGRAM PREVENCIJE ZLOUPORABE SREDSTAVAOVISNOSTI U OBRTNICKOJ
SKOLI

Program se planira ostvariti na 3 razine:

1. NASTAVA BIOLOGIE
Programski sadrzaji ~-STETNI CINITELJI ZA ZDRAVLJE COVJEKA

U okviru nastave biologije omogucuju realizaciju ovih sadrzaja. U realizaciji ovog programa

primjenjuju se:

- ankete

- zdravstveno-odgojni priruénici za mladez ,,NEPUSENJE — puniji dozivljaj Zivota”,
“ALKOHOL - zivot je previse dragocjen da biste ga utopili” koje je izdala SLUZBA ZA
REPRODUKTIVNO ZDRAVLIE

- PRIRUCNIK mladi i droga Dr. Slavka Sakomana “DOKTORE, je li istina da TRAVA ¢isti
pluca?!

— samostalni radovi uc¢enika u vidu plakata 1 sl.

- video-film “KAKO SE POSTAJE OVISNIK”

- isjeccl iz tiska i rasprave

— obiljezavanje znacajnih datuma uc¢eni¢kim radovima na vidnim mjestima u Skoli

2. SATOVI RAZREDNIKA | RODITELJSKI SASTANCI

Posto svi ucenici nisu obuhvaceni nastavom biologije, to ne znaci da moraju biti iskljuceni iz

ove problematike. Na satovima razrednika treba:
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— razgovarati 0 ovoj temi

— pogledati videofilm “KAKO SE POSTAJE OVISNIK”

- Koristiti zdravstveno-odgojni priru¢nik za mladez “NE PUSENIJE — puniji doZivljaj Zivota
1 “ALKOHOL - zivot je previse dragocjen da biste ga utopili”.

- Zivotne ispovijesti mladih narkomana iz priruénika MLADI I DROGA Dr. Slavka
Sakomana “DOKTORE, je li istina da TRAVA ¢isti pluc¢a”.

— Predloziti uCenicima da procitaju ispovijest maloljetne narkomanke KRISTIJANE u knjizi
“DJECA S KOLODVORA Z00”, nakon toga razgovarati u razredu i ¢uti njihova misljenja.

— Obiljeziti znacajne datume: MJESEC BORBE PROTIV ALKOHOLIZMA — OVISNOSTI
15.11. — 15. 12. I SVIETSKI DAN NEPUSENIJA 31. 05.

- Proditati interesantne ¢lanke na navedene teme iz dnevnog ili strucnog tiska i razgovarati o
njima

- RAZREDNIK NA JEDNOM RODITELISKOM SASTANKU O OVOJ TEMI S
RODITELJIMA TREBA RAZGOVARATI I ISTAKNUTI ZAPAZANJA O
RAZMISLIANJIMA UCANIKA DO KOJIH JE DOSAO TIUJEKOM DRUZENJA S
NJIMA.

3. STRUCNE SURADNICE U SURADNII S PREDAVACEM BIOLOGIJE
Treba prirediti TRIBINE na temu OVISNOSTI na koje treba pozvati lije¢nike s ODJELA

OVISNOSTI, psihologe i bivie ovisnike iz TERAPIJSKE ZAJEDNICE OKUCANI. Na takve

tribine treba ukljuciti §to ve¢i broj ucenika 1 razrednika.
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14. RAZREDNICI U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

Redni broj | Oznaka razrednog Naziv zanimanja RAZREDNIK
razreda odjela
1. 1.A MODNI TEHNICAR D. TUNUKOVIC
3. 1.B DRVODJELJSKI J. BARTOLOVIC
TEHNICAR DIZAJNER-
KOZMETICAR
3. 1.C KONOBAR - KUHAR M. JURANOVIC
4. 1.D OBLAGAC ZIDOVA I
PODOVA- S. KRSTICEVIC
GRADEVINSKI RADNIK
U ODRZIVOJ GRADNII
5. PEKAR - SLASTICAR
1.F A. SELIMOVIC
MESAR
6. ] ,
1.G MODNI KROJAC — N. CURIC
SOBOSLIKAR LICILAC
DEKORATER
7.
1. H FRIZER A. JELKIC
8.
1.1 FRIZER M. LUKIC
9. ,
1.J KUHAR S. STARCEVIC
11. 2.L POMOCNI RADNIK U
UREDENJU INTERIJERA T. RADOJCIC
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Redni broj | Oznaka razrednog Naziv zanimanja RAZREDNIK
razreda odjela
1. 2. A MODNI TEHNICAR A. BERKETA
3. 2.B DRVODJELJSKI MARINA CURIC
TEHNICAR DIZAJNER
3. 2.C KONOBAR — KUHAR D. KURTZ
4. 2.D KERAMICAR M. STOJCEVIC
MONTER SUHE GRADNJE
5. PEKAR - JMO
2.F N. JURICIC
MESAR — JMO
6. 2.G KROJAC —IMO- D. KNEZEVIC DEVCIC
SOBOSLIKAR-LICILAC
JMO
7.
2. H FRIZER — JMO I. LOKMER
8. ,
2.1 FRIZER —-JMO/ M. JOVANOVIC
PEDIKER JMO
9. ,
2.J KUHAR - JMO N. LIOVIC
10. 2. L POMOCNI KROJAC TES - M. PITLOVIC

POMOCNI SOBOSLIKAR TES
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Redni broj | Oznaka razrednog Naziv zanimanja RAZREDNIK/CA
razreda odjela
3. A MODNI TEHNICAR
1. M. LEMAIC
STOLAR -JMO
3 3B . I. PREVISIC
KROJAC -IMO
3 3.C KONOBAR K. KLINC
4, KERAMICAR ]
3.D D. STRUC VUKO
MONTER SUHE GRADNJE
5, SOBOSLIKAR- LICILAC JMO
3F A. JERGOVIC
PEKAR - JMO
6 3.H FRIZER - JMO M. JOVANOVIC
3.1 FRIZER -JMO
7. V I. RUKAVINA
KOZMETICAR - JMO
8 3.J KUHAR - JMO M. TEKIC
3. K KUHAR - JMO ,
9. T. BODROZIC
POMOCNI KROJAC TES
10. 3L i § K. LUCIC
POMOCNI SOBOSLIKAR TES
1 4. A MODNI TEHNICAR K. MIKUS
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15. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA

Ustroj razredne zajednice:

profil razreda, unijeti podatke u razrednu knjigu

odrediti raspored sjedenja ucenika u ucionici

izbor razrednog predstavnika razreda za Vijeca ucenike

ustroj redarske sluzbe u razredu

upoznavanje ucenika s programom rada sata razrednika

upoznavanje ucenika s realizacijom roditeljskih sastanaka

upoznavanje ucenika sa sadrzajem rada i odlukama razrednog vijeca, nastavnickog
vijeca, vijea ucenika, vijeca roditelja

skrb o svakom uceniku 1 razredu kao cjeline (od strane razrednika i samih ucenika)

reagiranje na sve oblike ponaSanja ucenika

Upoznavanje ucenika s pravnom regulativom:

Odluka o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora
ucenika u srednjoj Skoli u skolskoj godini 2024./25.

Kalendar rada skole

Zakon o odgoju i obrazovanju

Statut Obrtnicko-tehnicke Skole Slavonski Brod

Pravilnik o kuénom redu

Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika srednje Skole
Pravilnik o radu skolske knjiznice

Nastavni plan i predmetni nastavnici

Pravilnik o kriterijima za donoSenje pedagoskih mjera
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Obiljezavanje znacajnih datuma:

23.09. Medunarodni dan kulturne bastine
02.10. Medunarodni dan mira

05.10. Svjetski dan ucitelja

08.10. Dan Hrvatskog sabora

18.11. Dan sjeéanja na zrtvu Vukovara i Skabrnje
16.10. Svjetski dan hrane

21.10. Dani kruha

31.10. Medunarodni dan Stednje

01.11. Svi sveti

10.11. Svjetski dan mladezi

17.11. Dan nepusenja

18.11. Dan sje¢anja na Vukovar

01.12. Dan borbe protiv AIDS-a

10.12. Dan prava ¢ovjeka

11.12. Dan UNICEF-a

25.12. Bozi¢

15.01. Dan medunarodnog priznanja Republike Hrvatske
21.01. Holokaust

Valentinovo

21.02. Dan 8kole

08.03. Medunarodni dan Zena

22.03. Svjetski dan voda

27.03. Medunarodni dan kazalista

07.04. Medunarodni dan zdravlja

22.04. Dan planeta zemlje

01.05. Medunarodni praznik rada

08. 05. Medunarodni dan Crvenog kriza

09.05. Medunarodni dan pobjede nad fasizmom
05. Medunarodni dan obitelji

18.05. Medunarodni dan muzeja

05.06. Svjetski dan sporta

YV V V VYV V V V V V VYV V V V V V V V V VY V V VYV V V V V VY VY VYV V V V

05.06. Svjetski dan zastite Covjekove okoline
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25.06. Dan drzavnosti Republike Hrvatske

POSLOVI RAZREDNIKA 1ZVAN RADA U RAZREDNOM ODJELU

Vodenje pedagoske dokumentacije

YV V V VYV VY

Y VY

pripremanje, organiziranje i realizacija Programa sata razrednika

unosenje podataka u razrednu i mati¢nu knjigu (e-dnevnik)

unosenje podataka u E-maticu

pripremanje 1 vodenje najmanje tri roditeljska sastanka i pisanje zapisnika o u¢injenom
pripremanje i vodenje razrednog vijeca, podnosSenje izvjesca na nastavnickom vijecu i
u razredu

unoSenje statistickih podataka u tablice za potrebe Skole

pripremanje 1 izricanje pedagoSkih mjera i paralelno vodenje obilne pedagoSke
dokumentacije

provedba popravnih, predmetnih, razrednih ispita i popratno vodenje pedagoske
dokumentacije

pisanje svjedodzbi i sravnjivanje istih

zakljucivanje pedagoske dokumentacije na kraju Skolske godine

NASTAVNICKO VIJECE Sadrzaj rada - nositelji - vrijeme:

>

A\

Odluka o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora
ucenika

Kalendar rada Obrtnicke Skole Slavonski Brod

Usvajanje Izvjesca o realizaciji godidnjeg plana i programa i Skolskog kurikuluma
Analiza rezultata rada, uspjeha i realizacije nastavnog plana i programa ravnateljice
pedagoginje, voditeljice smjene i nastavnika

Planiranje i programiranje rada: -tjedna i godisnja zaduzenja - formiranje razrednih
odjela 1 raspored ucenika ponavljaca - pripreme za pocetak 1 poslovi na pocetku nove
Skolske godine

Imenovanja: - razrednika i njihovih zamjenika - Skolskog ispitnog povjerenstva -
Skolskog upisnog povjerenstva - povjerenstava za staziranje pripravnika - voditelja

Skolskih preventivnih programa -koordinatora za provedbu GOO
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> Predlaganje i razmatranje Skolskog kurikuluma, $kolskih ekskurzija i Godi$njeg plana

1 programa rada skole

Zakonski, normativni akti i pravilnici

» Pedagoska dokumentacija- priprema i upute za vodenje
» Tekuéi poslovi i obveze
» Raspored sati

» Okvirni vremenik pisanih provjera

RAZREDNA VIJECA

» Rezultati odgojno-obrazovnog procesa odjela i pojedinacno za svakog ucenika -
prosinac, svibanj, lipanj - razrednik, predsjednik razreda, nastavnici

» Pracenje i realizacija plana i programa - prosinac, lipanj -razrednik, predmetni
nastavnici

» Planiranje izleta i ekskurzija uz prethodno misljenje roditelja — ozujak, travanj -
razrednik, voditelji izleta i ekskurzija, uenici, roditelji

» Utvrdivanje ocjene iz vladanja -svibanj, lipanj - svi ¢lanovi razrednog vijeca

» Suradivanje s roditeljima ili skrbnicima ucenika - tijekom cijele sk. god. - svi ¢lanovi

razrednog vijeca
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16. PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA, VIJECA
UCENIKA I VIJECA RODITELJA

SKOLSKI ODBOR:

> donosi Skolski kurikulum - donosi Godinji plan i program rada $kole

» donosi prijedlog financijskog plana za kalendarsku godinu i godiS$nji obracun
financijskog plana te prijedlog plana razvojnog programa $kole i plan nabave dugotrajne
imovine Skole

» odlucuje o uporabi dobiti u skladu s osnivackim aktom

Y

odlucuje, uz suglasnost osnivaca, o promjeni djelatnosti Skole

Y

odlucuje, uz suglasnost osnivaca, o stjecanju, optereéivanju ili otudivanju nekretnina i
pokretne imovine te investicijskim radovima

predlaze promjene naziva i sjedista Skole

predlaze statutarne promjene

daje ravnatelju misljenja i prijedloge o pitanjima od interesa za rad $kole

Y V V V

daje suglasnost ravnatelju za odabir kandidata za zasnivanje radnog odnosa (60 dana
bez raspisivanja natjecaja) i suglasnost ravnatelja za odabir kandidata za zasnivanje

radnog odnosa po raspisanom natjecaju

Y

donosi odluke o iznajmljivanju prostora Skole (dvorana, €ajna kuhinja, aparati za
napitke)

razmatra prijedloge i donosi plan potros$nje vlastitih sredstava ostvarenih od zakupa
usvaja izvjesce o realizaciji Godi$njeg plana i programa $kole i Skolskog kurikuluma

razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole

Y V VYV V

imenuje i razrjeSava ravnatelja

VIJECE UCENIKA

Svi predsjednici razrednih odjela ¢ine Vijece ucenika Skole. Mandat predsjednika i1 ¢lanova

Vijeca uenika je godinu dana.

Vijece ucenika skole:
» priprema i daje prijedloge tijelima $kole o pitanjima vaznim za ucenike, njihov rad i

rezultate u obrazovanju
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sudjeluje u izradi fakultativnih programa i programa izvan nastavnih aktivnosti
predlaze mjere poboljSanja uvjeta rada u skoli
pomaze u¢enicima u izvrSavanju Skolskih i izvan - Skolskih obveza

skrbi o socijalnoj 1 zdravstvenoj zastiti u¢enika

V V V V VY

obavlja i druge poslove odredene Statutom i drugim op¢im aktima

VIJECE RODITELJA

Svi predstavnici roditelja u¢enika razrednih odjela ¢ine Vijecée roditelja. Za predsjednika ¢ée biti
izabran roditelj koji dobije najve¢i broj glasova nazo¢nih ¢lanova. Mandat predsjednika i
¢lanova vijeca je godinu dana. Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za Zivot i rad

Skole te daje misljenja i prijedloge u svezi:

- radnim vremenom ucenika, poCetak i zavrSetak nastave

- organiziranjem izleta, ekskurzija, sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija

- vladanjem i ponasanjem ucenika u Skoli i izvan Skole

- stanjem vezanim za uzivanje alkohola, opojnih droga i Stetnog utjecaja drugih ovisnosti

- sudjelovanjem ucenika u ¢uvanju i zastiti covjekovog okolisa

- uvjetima rada 1 poboljSanjem uvjeta rada u skoli

- osnivanjem i djelatnosti u¢enickih udruga te sudjelovanjem ucenika u njihovom radu

- socijalno - ekonomskim polozajem ucenika i pruzanje odgovarajuce pomoci

- organiziranjem nastave, uspjehom ucenika u obrazovnom radu, izvan - Skolskim 1 izvan -

nastavnim aktivnostima
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17. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE
ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026. godinu

Poslovi

Dionici

RUJAN

organizacija nastavnog procesa

dogovor sa stru¢nim vijec¢ima Skole

razgovor sa svim djelatnicima

razgovor s ucenicima, roditeljima i ostalim dionicima
odgojno-obrazovnog sustava

osiguranje potrebite opreme i nastavnih sredstava
organiziranje virtualnih ucionica za slu¢aj potrebe prelaska na
B ili C model nastave
utvrdivanje tjedne i godiS$nje satnice

suradnja s Vije¢em radnika, Skolskim odborom i
predstavnicima Osnivaca
pregled godi$njeg programa i plana rada profesora
donosenje rjesenja o tjednom zaduzenju nastavnika
prikupljanje podataka za izradu rasporeda

donosenje rjesenja o prekovremenom radu
utvrdivanje smjenskog i dvokratnog rada

izrada godiSnjeg plana i programa rada Skole

izrada rjeSenja o produzetku naukovanja

izrada kurikuluma

sazvati sjednicu roditeljskog vijeca

azuriranje Skolske baze podataka

priprema podataka za e-maticu Skole na kraju $k. god.
priprema podataka za e-maticu na pocetku Skolske godine
priprema ugovora o koriStenju dvorane za predmet TZK
sudjelovanje i podnoSenje izvjestaja o radu Skole na sjednici
Skolskog odbora

izrada rasporeda i odluka o koriStenju godi$njih odmora
radnika

pregled imenika i dnevnika rada organizacija sjednica
Nastavnickog vijeca

sudjelovanje na stru¢nim vije¢ima Skole uvodenje u rad
novih djelatnika

organizacija distribucije udzbenika
planiranje stru¢nih ekskurzija

izrada plana 1 programa stru¢nog usavrsavanja

savjetodavni rad s u€enicima 1 roditeljima

organizacija obrazovanja odraslih polaznika

Nastavnicko vijece
Vijece radnika
Vijece ucenika
Vijece roditelja

Skolski odbor
Osnivac

Mediji
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pracenje pravnih propisa

organizacija i prac¢enje rada tehnickog i pomo¢nog osoblja
razvoj Skolske baze podataka

priprema podataka za web stranicu

suradnja s tijelima izvan Skole

evidencija rada zaposlenih

pregled i potpisivanje ugovora o naukovanju
samovrjednovanje

pregled razrednih knjiga za proteklu skolske godinu
pracenje tijeka provedbe energetske obnove

LISTOPAD

analiza ostvarenih zadac¢a u rujnu

analiza uvjeta rada

priprema podataka za statisticki list

pracenje i obilazak nastave

razgovor sa novim obrtnicima oko vodenja prakti¢ne nastave
razgovor s pedagogom oko rjeSavanja problema u svezi
pripravnika i njihovog upuc¢ivanja u rad

pripreme za izradu proizvoda u Skolske radionicama

uvid u nastavu

organiziranje sjednice Nastavnickog vijeca

nabavka strucne literature

uvid u troSkove poslovanja

strucno usavrsavanje

razgovor s ucenicima, roditeljima

suradnja s VijeCem radnika, Skolskim odborom i
predstavnicima Osnivaca

suradnja s tijelima izvan Skole

evidencija rada zaposlenih

samovrjednovanje

pracenje tijeka provedbe energetske obnove

Nastavnicko vijece
Vijecée radnika
Vijecée ucenika
Vijece roditelja

Skolski odbor
Osnivac

Mediji

STUDENI

analiza ostvarenja zadaca u listopadu

uvid u nastavu

dogovor s profesorima oko opremanja ucionica
prijedlozi radova u ucionicama i uredima
formiranje inventurnih komisija

izrada rasporeda za provedbu kontrolnih ispita
razgovor s u¢enicima, roditeljima

Nastavnicko vijece
Vijece radnika

Vijece uCenika
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e suradnja s VijeCem radnika, Skolskim odborom i Vijece roditelja
predstavnicima Osnivaca 5 '
e uvid u troskove poslovanja Skolski odbor
e evidencija rada zaposlenih .
. : .. .. Osnivac
e samovrjednovanje pracenje tijeka provedbe energetske
obnove Mediji

PROSINAC

analiza zadac¢a za studeni
uredenje radionica
pracenje rada nastavnika

sudjelovanje na sastanku aktiva

analiza uspjeha u€enika na kraju prvog polugodista
edukacija profesora na podrucju informatickih znanja
analiza organizacije rada i uvjeta
pripreme za 2. polugodiste

organizacija i odrzavanje sjednice Nastavnickog vijeca
pracenje propisa i zakonitost rada
razgovor s ucenicima, roditeljima
suradnja s Vije¢em radnika,
predstavnicima Osnivaca

priprema podataka za web stranicu
uvid u troSkove poslovanja
evidencija rada zaposlenih
organizacija Bozi¢nog sajma
samovrjednovanje

Skolskim odborom i

Nastavnicko vijece
Vijecée radnika
Vijecée ucenika
Vijece roditelja

Skolski odbor
Osnivac

Mediji

SIJECANJ

analiza ostvarenja programskih zadaca u 1. polugodistu
pripreme za 2. polugodiste

analiza uspjeha ucenika usporedivanje uspjeha ucenika s
proslogodisnjim uspjehom

sastanak s pedagogom u svezi gore napisanog

nabavka nove opreme i potroSnog materijala

popravak dotrajalog 1 oStecenog inventara

pripreme za izradu rasporeda za polaganje zavr$nog i
nauc¢nickog ispita

organizacija naucnickog i zavr$nog ispita

Nastavnicko vijece
Vijece radnika
Vijece ucenika
Vijece roditelja

Skolski odbor
Osnivac

Mediji
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priprema za Skolska natjecanja

organizacija i odrzavanje sjednice Nastavnickog vijeca
suradnja s tijelima izvan Skole
analiza izostanaka ucenika
razgovor s ucenicima, roditeljima
suradnja s VijeCem radnika,
predstavnicima Osnivaca

analiza troskova poslovanja

rad na e-matici

evidencija rada zaposlenih
samovrjednovanje

Skolskim odborom

i

VELJACA

analiza ostvarenja zadaca iz sije¢nja

formiranje povjerenstva za zavr$ne i naucnicke ispite
zadavanje zavr$nih radova

analiza zadanih tema za zavr$ne radove

priprema za provodenje kontrolnih ispita

organizacija ucenickih natjecanja

organizacija i odrzavanje sjednice Nastavnickog vijeca
analiza troSkova poslovanja
razgovor s ucenicima, roditeljima
suradnja s VijeCem radnika,
predstavnicima Osnivaca
samovrjednovanje

Skolskim odborom

i

Nastavnicko vijece
Vijece radnika
Vijece ucenika
Vijece roditelja

Skolski odbor
Osnivac

Mediji

0ZUJAK

analiza ostvarenih zadac¢a u veljaci

razgovor s mentorima

uvid u nastavu

sastanci aktiva (kontrolni ispiti)

strucno usavrsavanje

organizacija i odrzavanje sjednice Nastavnickog vijeca
analiza troskova

evidencija rada zaposlenih

suradnja s uc¢enicima i roditeljima

suradnja s tijelima vlasti, napose s Osnivacem
samovrjednovanje

Nastavnicko vijece
Vijece radnika
Vijece uCenika
Vijece roditelja

Skolski odbor
Osnivac

Mediji
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TRAVANJ

analiza ostvarenih zadaéa u ozujku

uvid u nastavu

edukacija zaposlenih na podrucju informatickih znanja
priprema i suorganizacija Sajma obrtni¢kih zanimanja
obilazak osnovnih $kola i predstavljanje obrtnickih zanimanja
razgovor s u¢enicima, roditeljima
suradnja s VijeCem radnika,
predstavnicima Osnivaca

analiza troskova organizacija
odrZavanje sjednice Nastavnic¢kog vijeca
samovrjednovanje

Skolskim odborom i1

Nastavnicko vijece
Vijece radnika
Vijece ucenika
Vijece roditelja

Skolski odbor
Osnivac

Mediji

SVIBANJ

analiza ostvarenih zadac¢a u travnju

pripreme za kraj Skolske godine ucenika zavrs$nih razreda
priprema i organizacija Zavrsne priredbe za ucenike zavrSnih
razreda

kontrola sve potrebite dokumentacije

prilagodba softwarea za upisno povjerenstvo

pripreme za upis

izrada rasporeda i formiranje povjerenstva za obranu
prakti¢nog rada

predstavljanje Obrtni¢ko-tehnicke Skole u osnovnim Skolama
analiza troskova

organizacija 1 odrzavanje sjednice Nastavnickog vijec¢a
priprema za obiljeZavanje Dana Obrtnicko-tehnicke Skole
Slavonski Brod

evidencija rada zaposlenih
razgovor s ucenicima, roditeljima
suradnja s VijeCem radnika,
predstavnicima Osnivaca
samovrjednovanje

Skolskim odborom 1

Nastavnicko vijece
Vijece radnika
Vijece ucenika
Vijece roditelja

Skolski odbor
Osnivac

Mediji

LIPANJ

analiza ostvarenih zadac¢a u svibnju
organizacija Dana Obrtnic¢ko-tehnicke Skole
formiranje upisnih komisija

pripreme za zavrSetak Skolske godine

Nastavnicko vijece
Vijece radnika

Vijece uCenika
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pregled sve potrebite dokumentacije

donosenje odluka o koriStenju godi$njeg odmora

analiza troskova

organizacija i odrzavanje sjednice Nastavnickog vijeca
razgovor s ucenicima, roditeljima

suradnja s Vije¢em radnika, Skolskim odborom i
predstavnicima Osnivaca

evidencija rada zaposlenih

samovrjenovanje

Vijece roditelja
Skolski odbor
Osnivac

Mediji

SRPANJ i KOLOVOZ

analiza zadaéa u lipnju

upisi i prijave ucenika na 1. i 2. upisnom roku

pregled sve dokumentacije

razmatranje eventualnih kadrovskih problema u iducoj
Skolskoj godini okvirna

raspodjela satnice teorijske nastave

izvjestaj o ljetnom upisnom roku

analiza troskova

organizacija i odrzavanje sjednice Nastavnickog vijeca
azuriranje web stranice

izrada rasporeda i formiranje povjerenstva za popravne i
razlikovne ispite

podjela svjedodzbi zavr$nim razredima

rad na Skolskoj bazi podataka

organizacija radova na Skoli

samovrjednovanje

Nastavnicko vijece
Vijece radnika
Vijece ucenika
Vijece roditelja

Skolski odbor
Osnivac

Mediji
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18. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNO-RAZVOJNE

SLUZBE

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGINJE

za Skolsku 2025./ 2026. godinu

POSLOVI

Vrijeme izvrSenja

Rad na planiranju i programiranju

—>Suradnja s ravnateljem u izradi godisnjeg plana, plana i programa
rada Skole - prema pedagoskim normativima

—Izrada godis$njeg plana i programa rada pedagoga

—Izrada plana stru¢nog i pedagoskog usavrSavanja

—>Izrada plana kulturne i javne djelatnosti Skole

—>Pripomoc¢ u izradi plana rada razrednih odjela

—>Pripomoc¢ u izradi plana rada razrednika

—>Pedagosko-instruktivni nadzor u izvrSenju pojedinih dijelova
programa iz godi$njeg programa rada

—>Kontinuirano pra¢enje svih programa odgojno-obrazovnog rada i
promjena programa u sustavu Skolovanja

—>Rad na pedagoskoj dokumentaciji

—->Snimanje odgojno-obrazovnih potreba

->Pracenje inovacija novih nastavnih sustava, tehnologije, sredstava
I pomagala

—>Koordinacija rada na upisnim komisijama

->Suradnja u formiranju razrednih odjela po pedagoskim kriterijima
—>Analiza odgojno-obrazovnih rezultata u prvom polugodistu
—>Analiza odgojno-obrazovnih rezultata u drugom polugodistu
—>Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju skolske godine
—>Organizacija popravnih ispita

—>Sudjelovanje u organizaciji zavrsnih ispita

—Izrada izvjescéa o izvrSavanju godisnjeg plana i programa Skole

rujan
rujan
rujan
rujan
rujan
rujan
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
VI, VI IX
rujan
prosinac
V, VI
kolovoz
VI, VI, VI
VI, VIII

kontinuirano
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Rad sa nastavnicima

—>Briga za stru¢no i pedagosko usavrSavanje nastavnika (uklju¢ivsi
predavanja i konzultacije skupinama nastavnika)- seminari,
predavanja, simpoziji i vodenje evidencije o tome

—~>Pomaganje nastavniku u didakti¢ko-metodi¢koj pripravi za
nastavu i izradi Plana i programa rada

—>Uvodenje nastavnika pripravnika u samostalan rad

—>Pomaganje nastavnicima-razrednicima koji prvi puta obnasaju tu
zadacu

—>Raspored razrednistva
—>Raspored dezurstava
—>Evidencija na radu

—~>Pomo¢ nastavnicima U snimanju odgojno-obrazovne klime u
razredu i poticanje nastavnika na stvaranje pozitivne obrazovne klime

—>Pomoc¢ nastavnicima u pripremanju informacija za ucenike
—>Pomoc¢ nastavniku u identificiranju individualnih potreba uc¢enika
—>Upoznavanje nastavnika s novim pristupima u poucavanju

—>Osposobljavanje nastavnika za uoCavanje i tretman darovitih
ucenika

—>Osposobljavanje nastavnika za uocavanje i1 tretman ucenika s
poteSko¢ama u razvoju

—>Posredno i neposredno pracenje efekata nastavnog procesa
—>Hospitiranje u nastavi (i u prvom i u drugom polugodistu)

—>Prisustvovanje nastavi i svim ostalim oblicima odgojno-
obrazovnog rada s ucenicima u svrhu pracenja (priprema, analiza...)
- pracenje 1 ocjenjivanje nastavnika

—>PruZzanje pomo¢i nastavnicima u planiranju rada i organizaciji
izvannastavnih aktivnosti (sportskih...)

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

rujan

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano
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- Suradnja s vjerouciteljem u organiziranju i provodenju nastave
Skolskog vjeronauka

—Suradnja s nastavnicima u organiziranju i provodenju stru¢nih
izleta: posjete kulturnim znamenitostima grada, teatar, kino
predstave, javne tribine za mlade...

—Informiranje nastavnika o sustavu nastavka $kolovanja, uvjetima
upisa na visoka ucilista ili o moguénostima zaposljavanja

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

Rad s uéenicima

—>Pomo¢ pri snalazenju u novoj situaciji za ucenike I. razreda

- Organiziranje rada u svrhu pomoéi ucenicima u snalazenju i
uspjesnom savladavanju programskih sadrzaja

—>Raspored ucenika I. razreda u razredne odjele

—>Briga za posebne postupke u pracenju i ocjenjivanju ucenika sa
individualiziranim potrebama

—>Upoznavanje uéenika s novim pristupom uéenju
->Sustavno pracenje napredovanja ucenika

—>Osposobljavanje ucenika za prihvacanje odgovornosti za osobni
Zivot
—>lzrada plana i programa rada razrednog sata - prevencija ovisnosti

—>Organiziranje predavanja ucenicima i nastavnicima o aktualnim
problemima danaSnjice

—>Ukljucivanje ucenika u uspjeSno savladavanje programskih
sadrzaja

—lIspitivanje interesa ucenika u svezi

izvannastavnih aktivnosti

uklju¢ivanja u rad

->Pomoc¢ u provodenju i jacanju uc¢enicke kolegijalnosti, prijateljstva
1 ophodenja prema starijima

rujan

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano
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- Osposobljavanje ucenika za samostalno ucenje (koristenje knjiga,
periodika i drugih medija)

- Savjetodavni rad s u¢enicima
- Terapeutski rad s u¢enicima

—>Organiziranje i izvodenje predavanja i drugih oblika informiranja
ukljucivsi predavanja i konzultacije skupinama ucenika, brosure,
filmovi i letci za u€enike i roditelje 0 moguénostima obrazovanja te
individualnim osobinama kao ¢imbenicima u izboru zanimanja.,
Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima

—>Briga o zdravstvenoj zastiti ucenika

—Individualni i grupni rad s ucenicima na sprjecavanju
neprihvatljivog ponasanja

—Identifikacija i pracenje ucenika s potesko¢ama u razvoju i
poremecajima u ponasanju

- Prikupljanje informacija i podataka o ucenicima s tesko¢ama u
razvoju

->Upoznavanje Razrednog vije¢a s ucenicima s teSko¢ama u razvoju
- prilagodeni program

listopad
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

Rad s roditeljima

—~Individualni i grupni rad s roditeljima o pruzanju pomoci

ucenicima
—>Sudjelovanje u vodenju roditeljskih sastanaka
—>Pripremanje nastavnika za roditeljski sastanak

—>Predavanje za roditelje — skupina

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano
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—>Upucivanje roditelja u savjetovalista, polivalentnu sluzbu i druge

ustanove za pomo¢ djeci i roditeljima
- Ukljucivanje roditelja u rad struénih organa $kole
- Upucivanje roditelja s mogucnostima daljnjeg Skolovanja

—>Savjetodavni rad s roditeljima uéenika s potesko¢ama u ucenju i

vladanju

—>Upucivanje na suradnju roditelj — Skola

travanj
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
rujan

travanj-svibanj

Sudjelovanje u radu strucnih organa Skole

—>Sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva skole

->Sudjelovanje i rad na Nastavnickom vijecu, razrednim vije¢ima i

Skolskom odboru
->Sudjelovanje u radu odbora roditelja i zajednice u¢enika
->Sudjelovanje u struénim komisijama i ostalim stru¢nim tijelima

—>Sudjelovanje i pomo¢ u organiziranju svih javnih manifestacija

Skole

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano
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Suradnja s izvanSkolskim institucijama

—>Suradnja s Ministarstvom prosvjete i Sporta i drugim tijelima

drzavne uprave

—>Suradnja sa socijalnom i zdravstvenom sluzbom (sistematski
pregledi, cijepljenja i sl.), dispanzerom mentalnog zdravlja, dackim

domovima, obiteljima skrbnika i sluzbom za zapoSljavanje
—>Suradnja s osnovnom $kolom

—>Suradnja s drugim srednjim $kolama

—>Suradnja s fakultetima i pedagoskim sluzbama

—>Suradnja sa strukovnim i ostalim drustvima i organizacijama od

interesa za Skolu

—>Pomoc¢ u organizaciji drustveno korisnog rada, humanitarnih akcija

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

Osobno strucno usavrsavanje

—>Pracdenje strucne literature i pedagoske periodike

kontinuirano
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—>Sudjelovanje  na  aktivima, seminarima, predavanjima, | kontinuirano
savjetovanjima, tribinama i dr. - permanentno individualno

usavrsavanje o
kontinuirano

->Sudjelovanje u radu aktiva pedagoga

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA PSIHOLOGINJE ZA
SKOLSKU 2025./ 2026. GODINU

POSLOVI Vrijeme izvrSenja

Rad na planiranju i programiranju

—Izrada godisnjeg plana i programa rada psihologa rujan
—>Izrada plana stru¢nog i pedagoskog usavrsavanja

rujan
—>Izrada plana kulturne i javne djelatnosti skole
- Pripomo¢ u izradi plana rada razrednih odjela rujan
—>Kontinuirano praéenje svih programa odgojno-obrazovnog rada i
promjena programa u sustavu Skolovanja
—->Snimanje odgojno-obrazovnih potreba kontinuirano

->Suradnja u formiranju razrednih odjela po pedagoskim kriterijima

. : i ) kontinuirano
—>Analiza odgojno-obrazovnih rezultata u prvom polugodistu

—>Analiza odgojno-obrazovnih rezultata u drugom polugodistu
kontinuirano

- Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju skolske godine -
kontinuirano

—Izrada izvjescéa o izvrSavanju godisnjeg plana i programa Skole kontinuirano

kontinuirano
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kontinuirano

kontinuirano

Rad sa nastavnicima

—>Individualni i /ili grupni savjetodavni rad s nastavnicima

—->Pomodi nastavnicima identificirati teSko¢e u razrednoj klimi,
—>uspjesnosti, nacinu rada i razvijati strategije za njihovo rjesavanje
(upravljanje razredom)

—>Odrzavanje vezanih uz

problematiku

tematskih  predavanja odgojnu

—>Edukacija nastavnika
primijenjene psihologije

iz podrucja razvojne, kognitivne 1

—2>Dogovor o nacinu rada u razrednim odjelima s prepoznatim
teSko¢ama (teSkoce u razrednoj klimi, nasilje medu mladima,
nedisciplina)

—>Educirati nastavnike kako prepoznati i razumjeti razvojne i
individualne potrebe ucenika i kako reagirati u skladu s njima

—2>Rad s razrednicima,pomo¢ pri planiranju i programiranju sata
razrednika

- Pomo¢ pri planiranju roditeljskih sastanaka
- Permanentno usavr$avanje razrednika -tehnike vodenja razreda

-pristupi u radu s ucenicima rizi¢nog ponasanja -prevencija kriznih
stanja i reakcije na krizu

—>Usavrsiti  tehnike vodenja razreda, poticati toleranciju za
razli¢itosti medu ucenicima

kontinuirano

rujan

listopad

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano
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Rad s ucenicima

—>Upoznavanje s ucenicima prvog razreda

—Identifikacija ucenika s posebnim odgojno — obrazovnim
potrebama

—>Usvajanje primjerenih oblika ponasanja

Omogucditi uc¢enicima ovladavanje primjerenijim oblicima ponasanja
i postizanja boljih akademskih rezultata

—>Mentalno zdravlje -u skolskom okruzenju - u online okruzenju

Osnazivanje ucenike za uspjesnije nosenje sa stresnim situacijama i
nalazenja smisla u kriznim situacijama

—>Uspjesna komunikacija s nastavnicima i vr§njacima

Osvijestiti ~ vaznost poznavanja 1 koriStenja zivotnih vjeStina
(komunikacijskih vjeStina, organizacijskih vjeStina 1 vjeStina
kvalitetnog Zivljenja)

—->Rad s ucenicima na promjenama u podruéju prepoznatih
emocionalnih teSkoca, problema u ponaSanju, vr$njackim odnosima,
obiteljskim poteskocama.

—~>Razvijati uceni¢ku odgovornost, osvijestiti unutarnje snage i
pomo¢ u ovladavanju teSko¢ama

—>Identifikacija specifi¢nih tesko¢a u ucenju i pomoc¢ u postizanju
boljeg skolskog uspjeha (neadekvatne strategije ucenja, problemi s
paznjom i koncentracijom, ispitna anksioznost i sl.)

—->Usvajanje kognitivnih strategija ucenja

Poticanje primjene vjestina ucenja Razvijanje vjeStina samostalnog
ucenja

—>Preventivni programi

Edukacija ucenika o Stetnosti djelovanja sredstava ovisnosti. Jacanje
samopouzdanja, samopoStovanja, sigurnosti, ucenje socijalnih

vjestina. Usvajanje zdravih stilova Zivota, razvoj pozitivne slike o
sebi

—>Savjetodavni rad s u¢enicima

rujan

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano
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- Terapeutski rad s uenicima

—>Individualni i grupni rad s u¢enicima

kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano

kontinuirano

Sudjelovanje u radu strucnih organa Skole

—>Rad u Povjerenstvu za upis ucenika u 1. razred
Sudjelovanje u radu struc¢nih aktiva Skole

- Utvrdivanje psihofizickog stanja ucenika te utvrdivanja

primjerenog oblika Skolovanja
—>Rad u timu za kvalitetu

->Sudjelovanje i rad na Nastavnickom vijecu, razrednim vije¢ima i

Skolskom odboru

- Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada
—>Izrada Godisnjeg plana rada psihologa

- Sudjelovanje u izradi Skolskog preventivnog programa
->Sudjelovanje u stru¢nim komisijama i ostalim stru¢nim tijelima

->Sudjelovanje i pomo¢ u organiziranju svih javnih manifestacija

skole

kolovoz

rujan

listopad

kontinuirano

kontinuirano
rujan
rujan

kontinuirano

kontinuirano
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Suradnja s izvansSkolskim institucijama

—>Suradnja sa socijalnom i zdravstvenom sluzbom, dispanzerom

mentalnog zdravlja, dackim domovima, obiteljima skrbnika
—>Suradnja s osnovnom $kolom
—>Suradnja s drugim srednjim $kolama

—>Pomoc¢ u organizaciji drustveno korisnog rada, humanitarnih akcija

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

kontinuirano

Osobno strucno usavrsavanje

—>Kontinuirana edukacija, usavrsavanje kompetencija
—>Pracdenje strucne literature i zakonskih propisa
—>Sudjelovanje na meduzupanijskom vijecu psihologa - godi$nja

konferencija psihologa

kontinuirano

kontinuirano
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE

za Skolsku 2025./ 2026. godinu

Poslovi Dionici
RUJAN
1.0DGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA- 92 sata
* Pedagoska pomo¢ ucenicima u izboru literature za obradu tema i | Knjiznicar

referata

e Upoznavanje ucenika s knjiznicom i svim oblicima rada u $kolskoj
knjiznici za sve prve razrede

e Pomo¢ ucenicima u istrazivackom radu u knjiznici

e Upoznavanje ucenika s kvizom MreZa &itanja, Citanjem do
zvijezda i projektom Lektira na mreZi te motiviranje za prijavu
istih

e Prijava na Medunarodni strani¢nika -

BOOKMARK EXCHANGE PROJECT

projekt razmjene

2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST - 21 sat

o Selidba knjiznice (21.8. — 8.9.2024.)

e Popisivanje knjiga za godisnji otpis nakon preseljenja knjiznice

e Suradnja s profesorima svih stru¢nih aktiva radi nabavke novih
udzbenika za potrebe nastave

¢ Planiranje nabave lektirnih i nelektirnih naslova za natjecanje Mreza
¢itanja, Citanjem do zvijezda i projekt HMSK-a Lektira na mreZi

e Obrada novih knjiga — stru¢na i ra¢unalna obrada

e Kompletiranje casopisa u godista, obnavljanje pretplate i narudzba
novih naslova

e Dnevna i mjesecna statistika koristenja grade knjiznice

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE - 25 sati
o Planiranje kulturnih sadrzaja za ovu Skolsku godinu
e Uredenje prostora knjiznice i ulaza u knjiznicu
e 15. rujan, Medunarodni dan demokracije - GOO

26. rujan, Europski dan jezika

een e

suradnji s
razrednikom i nastavnicima

hrvatskoga jezika

ven

svi zaposleni

OTSSB

cen e

Knjizni¢ar 1 voditelji

struénih aktiva

cen e
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4. STRUCNO USAVRSAVANJE - 17 sati
e Pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja
¢ Pracenje nove strune, pedagoske i metodicke literature

o Stru¢na usavrsavanja

ven e

webinari CARNet-a, AZOO-a, HMSK

5.SURADNJA S RAVNATELJEM I RACUNOVODPOM SKOLE - 13
sati
o Uskladivanje vrijednosti ukupne vrijednosti imovine knjiznice
e [zrada okvirnog financijskog plana skolske knjiznice
e Narudzba udzbenika ucenika koji su ¢lanovi kucanstva koje je
korisnik zajam¢ene minimalne naknade za $k. god. 2024./25.
e Obnavljanje pretplate stru¢nih i pedagoskih Casopisa 1 narudzba

novih naslova

cen o

Aktiv skolskih knjiznicara

cen o

ravnatelj,

ra¢unovoda

LISTOPAD

1.0DGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA - 97 sati

e Izrada clanskih iskaznica, posudba lektire i strucne literature
ucenicima

e Upoznavanje uéenika s knjiznicom i svim oblicima rada u $kolskoj
knjiznici za sve prve razrede

e Pripremanje ucenika za samostalno koriStenje raznih izvora znanja

e Rad s u¢enicima na samostalnim istraziva¢kim radovima

e Pomo¢ u realizaciji odredenih sati razredne zajednice

e Posudba lektire i strucne literature ucenicima

e Suradnja sa nastavnicima u obiljeZavanju pojedinih spomendana

e Izrada stranicnika — BOOKMARK EXCHANGE PROJECT

e Pocetak izrade kreativnog uratka u L. projektnoj fazi Lektire na

mrezi

2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST - 22 sata
e Godisnji otpis nakon selidbe knjiZnice u novi prostor u¢ionice broj

10

cen e

cen e

suradnji s

razrednikom
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Narudzba novih knjiga u suradnji s voditeljima stru¢nih aktiva
Obrada novih knjiga

Dorada kataloga knjiZnice

Obrada novih casopisa

Informiranje profesora o novoj gradi u knjiznici

coy e

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE - 26 sati

2. listopada, Medunarodni dan nenasilja — GOO

5. listopada, Svjetski dan ucitelja

15. listopada — Mjesec hrvatske knjige

15. listopada -15. studenog — Mjesec Skolskih knjiznica

Dani hrane (16. listopada, Svjetski dan hrane + 20. listopada,
Svjetski dan kuhara + Svjetski dan jabuke)

Medunarodni dan $kolskih knjiZnica

(23. 10. - 4. pon u listopadu)

Izlaganje nacinjenih strani¢nika

4. STRUCNO USAVRSAVANJE — 18 sati

cen o

ettaedu.azoo.hr platforme Agencije za odgoj i obrazovanje
Stru¢ni skup HUSK-a — Skolska knjiznica- moje sretno mjesto
Pregled sve novije stru¢ne i pedagoske literature

Citanje pregleda i recenzija novije struéne literature i novih brojeva

periodike

5.SURADNJA S RAVNATELJEM I RACUNOVODOM SKOLE - 13

sati

Uskladivanje vrijednosti ukupne vrijednosti imovine
godisnjeg otpisa

Planiranje uredenja prostora nove Skolske knjiznice, nabavka
namjestaja i opreme

Uredenje prostora knjiznice

Kupnja novih knjiga, AV grade i novih naslova periodike

cevw .

struénih aktiva

ven

ucenici

cen e

voditelji

mentori 1
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e 16. studenog, Medunarodni dan tolerancije
e 7.—12. studenog — INTERLIBER
e 11. studenog — Dan hrvatskih knjiznica

¢ Slanje nacinjenih stranicnika §koli partneru

4. STRUCNO USAVRSAVANIJE - 17 sati
e Pregled sve novije strucne i pedagoske literature
e Citanje pregleda i recenzija novije struéne literature i novih brojeva

periodike

5 2
% g
o Nabavka strucne i lektirne grade
e Nabavka udzbenika za udéenike korisnike zajaméene minimalne | KnjiZnicar, ravnatelj,
naknade racunovoda
STUDENI
1.0DGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA - 93 sata
e Pedagoska pomo¢ u€enicima u izboru literature za obradu tema i
referata Knjiznicar
e Upute za pisanje referata Knjizni¢ar u suradnji s
e Upute ucenicima za izradu 1. kreativnog uratka u sklopu projekta | razrednicima
LNM
e Pomo¢ ucenicima u istrazivackom radu u knjiznici
e Rad s ucenicima na samostalnim istrazivackim radovima
e Pomo¢ u realizaciji odredenih sati razredne zajednice i sadrzaja
slobodnih aktivnosti Knjiznicar, voditelji
e Posudba lektire i struéne literature uéenicima strucnih aktiva
2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST — 21 sati
e Suradnja sa struénim aktivima radi odabira tema za maturalne radove
ucenika Knjizni¢ar u suradnji s
e Dnevna i mjese¢na statistika koriStene grade u knjiznici aktivima
3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE -25 sati
e 13. studenog, Svjetski dan ljubaznosti —- GOO KnjiZzniGar

cen e

profesorima
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5. SURADNJA S RAVNATELJEM | PROFESORIMA - 12 sati
e Suradnja s voditeljima stru¢nih aktiva

e Pomo¢ nastavnicima u realizaciji odredenih sadrzaja

PROSINAC

1.0DGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA - 83 sati
e Rad s ucenicima na samostalnim istrazivackim radovima
e Pomoc¢ ucenicima pri odabiru literature potrebne za izradu maturalnih
radova
e Pomo¢ u realizaciji odredenih sati razredne zajednice
¢ Upute za pisanje referata
e Posudba lektire i strucne literature ucenicima

o 8. prosinca — ,,Mreza Citanja““ — $kolska razina — on line natjecanje

2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST - 19 sati
e Obrada novih knjiga i periodike

¢ Dnevna i mjesecCna statistika koriStene grade u knjiznici

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE - 23 sata
e 1. prosinca, Svjetski dan AIDS-a

e 10. prosinca, Dan ¢ovjekovih prava — GOO

4. STRUCNO USAVRSAVANJE - 15 sati
e Pregled sve novije stru¢ne i pedagoske literature
e Citanje pregleda i recenzija novije struéne literature i novih brojeva

periodike

5. SURADNJA S RAVNATELJEM, RACUNOVODPOM I
PROFESORIMA - 12 sati

e Kupnja novih knjiga, AV grade i novih naslova periodike

e Suradnja s voditeljima stru¢nih aktiva

e Pomo¢ nastavnicima u realizaciji odredenih sadrzaja

ven

ven

suradnji s
razrednicima, profesorima

hrvatskoga jezika

ven

Knjizniar u suradnji s
aktivima
Knjiznicar
Knjizni¢ar u suradnji s

profesorima
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1.0DGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA - 97 sati

e Pedagoska pomo¢ u€enicima u izboru literature za obradu tema i
referata

e Pomo¢ ucenicima u istrazivackom radu u knjiznici i odabiru i
obradi literature za maturalne radnje

e Pomo¢ u realizaciji sati razredne zajednice i odredenih nastavnih
sadrzaja

e Posudba lektire i strucne literature ucenicima

o Skolska razina - Kreativni uradak kviza Citanjem do zvijezda

2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST — 22 sati

¢ Dnevna i mjesecCna statistika koriStene grade u knjiznici

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE - 27 sati
e 21. sije¢nja, Medunarodni dan zagrljaja
e 23. sijecnja, Dan rukopisa

e 27. sijecnja, Svjetski dan vjerske slobode - GOO

4. STRUCNO USAVRSAVANIJE - 17 sati
e Pregled sve novije strucne i pedagoske literature

e Citanje pregleda i recenzija novije struéne literature i novih brojeva

periodike

5. SURADNJA S RAVNATELJEM, PROFESORIMA |
RACUNOVODPOM SKOLE - 13 sati
¢ Kupnja novih knjiga, AV grade i novih naslova periodike, obnavljanje
pretplate za strucne Casopise za tekucu godinu

e Suradnja s voditeljima stru¢nih aktiva

e Pomoc¢ nastavnicima u realizaciji odredenih sadrzaja

cen e

IV

SV

SV

cen e

nastavnicima

VELJACA
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1.0DGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA - 93 sata
e Pedagoska pomo¢ ucenicima u izboru literature za obradu tema

referata

e Pomo¢ ucenicima u istrazivackom radu u knjiznici

e Upute ulenicima zavr$nih razreda za izradu samostalnih
bibliografija

e SluZenje primarnim i sekundarnim izvorima znanja

e Sluzenje katalogom knjiznice

e Posudba lektire i strucne literature

e Zupanijska razina kviza Citanjem do zvijezda — kreativni uradak

2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST - 21 sat

e Dnevna i mjeseCna statistika koriStene grade u knjiznici

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE - 25 sati
e 14. veljace, Medunarodni dan darivanja knjiga
Dan sigurnijeg interneta

e 21. veljace, Medunarodni dan materinskog jezika — GOO

4. STRUCNO USAVRSAVANJE - 17 sati
¢ Sudjelovanje na stru¢nim aktivima $kolskih knjizni¢ara
e Pregled sve novije strucne i pedagoske literature

e Citanje pregleda i recenzija novije struéne literature i novih brojeva

periodike

5. SURADNJA S RAVNATELJEM, PROFESORIMA |
RACUNOVODPOM SKOLE - 12 sati

e Kupnja novih knjiga, AV grade i novih naslova periodike

e Suradnja s predmetnim nastavnicima oko izrade maturalnih radnji

e Pomo¢ nastavnicima u realizaciji odredenih sadrzaja

cey e

IV

een e

aktivima

cen e

cen e

nastavnicima

suradnji

S

OZUJAK

1.0DGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA — 92 sati
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e Pedagoska pomo¢ ucenicima u izboru literature za obradu tema i

referata

e Pomo¢ ucenicima u istrazivackom radu u knjiznici

e Upute uclenicima zavr$nih razreda za izradu samostalnih
bibliografija

e SluZenje primarnim i sekundarnim izvorima znanja

e SluZenjem katalogom knjiznice

e Posudba lektire i strucne literature

e Mreza Citanja, regionalna razina

2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST - 21 sati
¢ Obrada novih knjiga — katalogizacija, inventarizacija i klasifikacija
e [zrada kataloskih kartica i formiranje kataloga

¢ Dnevna i mjesecCna statistika koriStene grade u knjiznici

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE — 25 sati
¢ 4. ozujka, Medunarodni dan gramatike
¢ 8. ozujka, Medunarodni dan zena
e 11.-17. ozujka, Dani hrvatskog jezika — GOO
e 20. ozujka, Medunarodni dan srece

4. STRUCNO USAVRSAVANJE — 17 sati

e Pregled sve novije strucne i pedagoske literature

e Citanje pregleda i recenzija novije struéne literature i novih brojeva

periodike

5. SURADNJA S RAVNATELJEM, PROFESORIMA |
RACUNOVODOM SKOLE - 13 sati
¢ Kupnja novih knjiga i novih naslova periodike
e Suradnja s predmetnim nastavnicima oko izrade maturalnih radnji i
ostvarivanja pojedinih nastavnih sadrzaja

e Pomoc¢ nastavnicima u realizaciji odredenih sadrzaja izborne nastave

cen e

cen e

IV

SV

cen e

nastavnicima

TRAVANJ
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1.0DGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA - 93 sati
e Pedagoska pomo¢ ucenicima u izboru literature za obradu tema
referata
e Pomo¢ ucenicima u istrazivackom radu u knjiznici
e SluZenje primarnim i sekundarnim izvorima znanja
e SluZenjem katalogom knjiznice

e Posudba lektire 1 stru¢ne literature

2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST - 21 sat
e Obrada novih knjiga — katalogizacija, inventarizacija i klasifikacija
o lzrada kataloskih kartica i formiranje kataloga

e Dnevna i mjeseCna statistika koristene grade u knjiznici

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE - 25 sati
e 2. travnja, Medunarodni dan djecje knjige
e 8. travnja, Svjetski dan Roma
e 22.travnja, Dan planeta Zemlje i Dan hrvatske knjige — GOO
e 23.travnja— Svjetski dan knjige
No¢ knjige

4. STRUCNO USAVRSAVANJE - 17 sati
e Sudjelovanje na stru¢nim aktivima Skolskih knjiznicara
e Pregled sve novije stru¢ne i pedagoske literature
¢ (Citanje pregleda i recenzija novije stru¢ne literature i novih brojeva

periodike

.

5. SURADNJA S RAVNATELJEM, PROFESORIMA |
RACUNOVODPOM SKOLE — 12 sati
e Suradnja s razrednicima, struc¢nim aktivima i predmetnim
profesorima osobito vezano uz izradu maturalnih radova
e Suradnja s ravnateljem i racunovodom vezano uz tekuce poslove

knjiznice

cen e

IV

IV

aktivima

SV

cen e

nastavnicima

SVIBANJ
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1.0DGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA - 93 sati

e Pedagoska pomo¢ ucenicima u izboru literature za obradu tema i

referata
e Pomo¢ ucenicima u istrazivackom radu u knjiznici Knjizni¢ar
e Posudba lektire i strucne literature
e Mreza Citanja, drZzavna razina
2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST - 21 sat iy ey
Knjiznicar

e Obrada novih knjiga — katalogizacija, inventarizacija i klasifikacija

¢ Dnevna i mjesecCna statistika koriStene grade u knjiznici

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE — 25 sati o
Obiljezavanje znacajnih datuma i obljetnica Z
e 8. svibnja, Svjetski dan Crvenog kriza
e 15. svibnja, Medunarodni dan obitelji - GOO
4. STRUCNO USAVRSAVANIJE - 17 sati Knjiznic¢ar
¢ Sudjelovanje na stru¢nim aktivima $kolskih knjizni¢ara
e Pregled sve novije struéne i pedagoske literature
. Citanje pregleda i recenzija novije strucne literature i novih brojeva Knjizni¢ar u suradnji s
periodike nastavnicima
5. SURADNJA S RAVNATELJEM, PROFESORIMA I
RACUNOVODOM SKOLE - 12 sati
e Suradnja s razrednicima, stru¢nim aktivima i predmetnim profesorima
osobito vezano uz izradu maturalnih radova
e Suradnja s ravnateljem i raCunovodom vezano uz tekuce poslove

knjiznice

LIPANJ

1.0DGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA - 88 sati Rad s uc¢enicima u skolskoj

e ZavrSetak posudbe za ulenike, potraZivanja za povratom sve | knjiznici

........

gradom
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e Potrazivanje svih knjiga od maturanata, zavrSetkom Skolovanja u
srednjoj skoli i prije izdavanja svjedodzbi
2. STRUCNI RAD | INFORMACIJSKA DJELATNOST — 20 sati
e Izrada statistike za sve razrede
3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE - 24 sata
e 5. lipnja, Svjetski dan zastite okolisa
4. STRUCNO USAVRSAVANJE - 16 sati
e Pregled sve novije strucne i pedagoske literature
o Citanje pregleda i recenzija novije stru¢ne literature i novih brojeva
periodike
5. SURADNJA S RAVNATELJEM,
RACUNOVODOM SKOLE - 12 sati

PROFESORIMA |

e Suradnja sa stru¢nim aktivima i predmetnim profesorima vezano uz
nabavku strucne literature
e Suradnja s ravnateljem i raCunovodom vezano uz tekuée poslove

knjiznice

cen e

cey e

cey e

cen e

nastavnicima

SRPANJ i KOLOVOZ

STRUCNI RAD U KNJ IZNICI, SURADNJA S RAZREDNICIMA,
RAVNATELJEM I RACUNOVOPOM SKOLE — 104 sati
e Sumiranje rezultata rada Skolske knjiznice za ovu Skolsku godinu
e Sredivanje svih statistika
e Izvjestaj racunovodi o materijalnom stanju knjiznicnog fonda,
prinovama, donacijama i vrijednosti fonda
e Sredivanje inventarnih knjiga, provjeravanje svih pla¢enih ra¢una
kroz inventarnu knjigu
e Sredivanje Casopisa i kompletiranje u godista
e Sredivanje plakata, tematskih mapa i materijala pripremanih kroz
godinu za prigodne izloZbe
e Godisnji izvjestaj o radu knjiznice
e Provodenje djelomicne revizije grade, usporedivanje zaduzenja i
stanja na policama

e Dorada kataloga $kolske knjiznice

SV
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19. RASPORED SATI U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

Obrtnicko-tehnicka skola Slavonski Brod odrzava nastavu u dvije smjene kroz A i B tjedan.

Raspored A tjedna se zrcali u rasporedu B tjedna.
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Raspored zvonjenja
Prva smjena

1. 7.10-7.50
2. 7.55-8.35
3. 8.40-9.20
VELIKI ODMOR
4. 9.30-10.10
VELIKI ODMOR
5. 10.20-11.00
VELIKI ODMOR
6. 11.10-11.50

7. 11.55-.12.35

Druga smjena

1. 13.10-13.50
2. 13.55-14.35
3. 14.40-15.20
VELIKI ODMOR
4. 15.30-16.10
VELIKI ODMOR
5. 16.20-17.00
VELIKI ODMOR
6. 17.10-17.50

7. 17.55-18.35
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20. METODOLOGIJA IZRADE GODISNJEG PLANA I
PROGRAMA RADA SKOLE ZA SKOLSKU GODINU
2025./2026.

Ovaj Godisnji plan i program rada skole donosi se na temelju Statuta Obrtni¢ko-tehnicke Skole
Slavonski Brod, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Kolektivnog
ugovora za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama te se naslanja na okvirne nastavne

planove i programe, na nacionalni kurikulum i skolski kurikulum.
Vrijeme realizacije: $kolska godina 2025./2026.
Mijesto realizacije:

Ucionice unutar Skolske zgrade, mjesta na kojima ucenici realiziraju struénu praksu sukladno
nastavnom planu i programu za pojedino zanimanje, stru¢ni izleti / Interliber, mjesta odrzavanja
drzavnih natjecanja ucenika na kojima sudjeluju ucenici Skole (razne smotre i natjecanja te

strucni izleti i ekskurzije).
Nositelji realizacije:

Ravnatelj, stru¢ni suradnici, nastavnici, uenici, ¢lanovi Skolskog odbora, svi roditelji koji
suraduju 1 sudjeluju u radu Skole 1 doprinose unapredenju uvjeta rada Skole, ¢lanovi Vijeca
roditelja, Zupanija kao osnivac skole, savjetnici Agencije za odgoj 1 obrazovanje i Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih koji suraduju sa nastavnicima Skole i organiziraju
strucno usavrSavanje, prosvjetna inspekcija koja savjetodavno usmjerava rad Skole sukladno
pozitivnim propisima i aktualnim promjenama u Skolstvu, administrativno 1 tehni¢ko osoblje 1

ostali ¢imbenici neophodni u realizaciji nastavnog procesa.
Cilj izrade GodiSnjeg plana 1 programa rada Skole:

Cilj izrade Godisnjeg plana i programa rada $kole je sinkronizirano djelovanje svih nositelja
realizacije radi postizanja $to boljih rezultata u cjelokupnom radu Skole, a osobito u
pronalazenju ucinkovitih metoda rada sa ucenicima i sve vecem ukljucivanju roditelja u
odgojno-obrazovni proces, kako bi $kola zaista bila mjesto rada, druzenja i zivota, mjesto na
kojem ¢e ucenici ste¢i znanje, ali 1 samostalnost u odlucivanju, kako bi nakon zavrSetka

Skolovanja bili spremni na izazove trzista rada i ,,trzista zivota".
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Ocekivani uéinci:

Ocekivani ucinci su ostvarenje planiranih aktivnosti, osobito sve veéi angazman ucenika u
izvannastavnim aktivnostima, (detaljno planirano i razradeno S$kolskim kurikulumom),
razvijanje natjecateljskog duha ucenika i njihovo sve vece sudjelovanje na drzavnim
natjecanjima, njegovanje i razvijanje Sportskog duha i dozivljaja Skolskih aktivnosti i rada u
Skoli u cijelosti od strane ucenika, kao cjelovitog ucenja i zivljenja, ucenja bez prisile, ucenja i
razvijanja osobnih sklonosti i sposobnosti, zadovoljnog dolaska u §kolu koja je mjesto rada i

mjesto prijateljstva i druzenja, a ne mjesto nametnutih obveza.

Potrebno je istaknuti i nastojanje da rezultati vanjskog vrednovanja uspjesnosti rada nastavnika
1 ucenika budu svake godine sve bolji, te da se uspostavi ucinkoviti sistem samovrednovanja

unutar Skole.

Ocekujemo daljnju pomo¢ i razumijevanje Zupanije Brodsko-posavske kao osniva¢a i MZOS-
a u osiguravanju boljih i suvremenijih uvjeta rada, nabave suvremenih nastavnih sredstava i
pomagala, kao i svestranu pomo¢ i suradnju roditelja, kako bi stekli realnu i cjelovitu sliku o

Skoli, onako kako je vide roditelji koji s punim povjerenjem upisuju svoju djecu u nasu Skolu.
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